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ey Soufiane El Amrani:
Onérvényesités és
onallo életvitel

Sziasztok!
Soufiane El Amrani vagyok.

Onérvényesit6 és konnyen érthetd szerkeszté vagyok
az Inclusion Europe-nal.

Az dnérvényesités azt jelenti,

& hogy kiallsz a jogaidért
és hallatod a hangod.

% Ertelmi fogyatékos emberként
% jogod van 6nérvényesité csoportot alapitani.

Fontos, hogy az értelmi fogyatékossaggal él6 emberek

/@ ‘g%%ﬁ megfelel§ tamogatast kapjanak,

hogy csatlakozni tudjanak
dnérvényesitd csoportokhoz.

: i Pk Az 6nérvényesitd csoportokban pedig
O of SefAdvocates  haszé|ni tudjanak a szamukra fontos témakrol.

Az Inclusion Europe-nél is mikodik
dnérvényesitd csoport.
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Réviden EPSA-nak hivjuk.

% A csoportot Onérvényesitok vezetik,
ﬁ akik kuléonb6z8 orszagokban élnek.

Az dnérvényesitok rendszeresen szerveznek konferenciat,
aminek cime: Halljatok meg a Hangunk!

Az 6nérvényesitok képzéseket is szerveznek
értelmi fogyatékossaggal él6 embereknek.

Es van kénnyen érthetd Gjsagjuk is,
onérvényesitéknek szolo hirekkel.

LE Az Ujsag neve Eurdpa Nekunk.

Az Ujsag 7 nyelven elérhet®.

IEQRI Minden értelmi fogyatékosaggal é16 embernek

joga van doénteni az életérdl.

@@ Az Inclusion Europe azt szeretné,
&& hogy az értelmi fogyatékossaggal él6 emberek
a kdzosségben éljenek,

ne pedig intézményekben,
masoktdl elzarva.
Ugyanugy, mint masok.
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Ha a kdzdsségben élunk,
taldlkozhatunk a baratainkkal
és a csaladunkkal.

Lehetnek munkatarsaink.
Jok lehetlink valamiben.
Van hova tartoznunk.

)

L
S

2%{ ) Jx@ Egy értelmi fogyatékos embernek

sem kellene intézményben élnie.

Az értelmi fogyatékossaggal él6 emberek
csak atlagos életet akarnak,
mint mindenki mas.

@f Az intézményekben a fogyatékos emberek
ﬁ& masoktol elzarva élnek.
Ezért minden intézményt be kellene zarni.

Minden fogyatékos embernek
a kdzosségben kellene élnie.

Fontos, hogy az intézményekben él6 emberek
megfelel tudast

és tamogatast kapjanak,

amikor kikoltéznek az intézménybdl.

A megfelel§ informacidk fontosak,
hogy tudjanak dontéseket hozni az életukrol.

A kdnnyen érthetd informaciok
segithetnek ebben.
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Fontos tdmogatni az dnérvényesitést,
és hogy a fogyatékossaggal él6 emberek
egymast tudjak segiteni.

Példaul, ha valaki mar kikoltdzott egy intézménybdl,
elmondhatja a tapasztalatait azoknak,
akik még a kikoltozés el6tt allnak.

Vagy az intézményben él6 emberek is
csatlakozhatnak 6nérvényesitd csoportokhoz
és Onérvényesitd szervezetekhez.

Az intézményekbdl kikolt6z6 emberek
tamogatasa azt jelenti,

hogy segitink nekik baratokat talalni
és munkat talalni.

Itt egy idézet az EPSA vezetdjétdl,
ami jol 6sszefoglalja a célunkat:

"Nem csak uj hazakat
kell épitenlnk,
hanem egy befogadd
tarsadalmat.”
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Halljatok meg a hangunk!
Konferencia 2021-ben

Soufiane El Amrani:
Halljatok meg a hangunk!

Soufiane El Amrani 6nérvényesit6
és konnyen érthetd szerkeszt6
az Inclusion Europe-nal.

@ Soufiane beszédet mondott
D a Halljatok meg a hangunk konferencian.

A beszédben beszamolt

L é%‘%ﬁ az énérvényesitdk munkajarol,

kUulonboz6 eurdpai orszagokbdl.

Idén a Halljatok meg a hangunk! konferencia
mas volt, mint korabban.

Onérvényesitok egész Europabdl
dsszegylltek a sajat orszagaikban

és beszélgetéseket szerveztek.

=
T
&ug é’*‘ Megbeszélték, hogyan élték meg

a koronavirus-helyzetet.
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Az 6nérvényesitok elmondtak,

hogy 2021-ben is gyakran hivtak meg Sket
el6adast tartani konferenciakra

és hasonl6 eseményekre.

Ok maguk is szerveztek konferencidkat
a sajat orszagaikban.

Beszéltek a foglalkoztatasrol,
befogadasrdl, akadalymentességrol
és a koronavirus-helyzet hatasairdl.

Az Inclusion Europe a k6zdsségi médian szamolt be
az onérvényesiték munkajarol.

[rorszagban példaul egy énérvényesitébél
kommunikacios szakember lett.

Spanyolorszagban egy dnérvényesitét valasztottak meg
egy érdekvédd szervezet alelndkének.

Szintén lrorszagban,

az 6nérvényesitok azért dolgoztak,
hogy beleszélhassanak

az orszag koltségvetésébe.

Spanyolorszagban elindult
egy orszagos onérvényesit6 platform.

Az alakuld konferencian tobb, mint 500 f6 vett részt.
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Bercse Laszl6, az EPSA elndke

sokat dolgozott azon,

hogy a fogyatékossaggal él6 emberek is
tudjanak élni a valasztéjogukkal.

A Halljatok meg a hangunk! konferencian beldl
9 orszagban szerveztunk eseményeket.

Az eseményeken tébb, mint 300 f6 vett részt.

Voltak eseményeink Portugalidban, Romaniaban,
[rorszagban, Magyarorszagon, Csehorszagban,
Ausztridban, Horvatorszagban, Moldovaban

és Spanyolorszagban.

Egy spanyol 6nérvényesitd felszolalt
az Inclusion Europe igazgatdi Ulésén is.

Ez is egy fontos |épés ahhoz,
hogy az 6nérvényesitok beleszélhassanak
az Bket érint6 dontésekbe.

Onérvényesitk 6sszegyliltek egész Eurépabol,
hogy a szamukra fontos témakrél beszéljenek.

Megbeszélték,
hogyan hatott az életUkre

a koronavirus-helyzet.

Az dnérvényesitbknek van véleményuk!
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Azt akarjak, hogy masok meghalljak dket!
Erésen! Hangosan! Es tisztan!

A pandémia alatt
kuléndsen fontos volt a tamogatas.

J6 volt, hogy megtanultuk hasznalni
a digitalis eszkdzoket.

Most mar kevesebb tamogatassal is
tudjuk 6ket hasznalni.

Sok program zajlott online.

Ez azt jelenti, hogy az emberek
nem talalkoztak személyesen egymassal.

De igy is kaptunk tdmogatast.
Voltak viszont kevésbé j6 dolgok is...

Sok programban nem tudtunk részt venni,
amiben korabban igen.

Szabadid6s programokban,
képzéseken és terapiakon...

Egy idére minden leallt.

Es ez nagyon rossz volt...
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Az 6nalléan é16 fogyatékos emberek
kevesebb tamogatast kaptak az 6nallé élethez,
mint korabban.

Ez nagyon nehéz volt...

Emiatt az 6nérvényesiték 6ssze voltak zavarodva.
Szomorunak, maganyosnak,
és duhosnek érezték magukat.

A lezarasok alatt
sokan nem tudtak beszélgetni a barataikkal,
csaladtagjaikkal és segit6ikkel.

Ez azért tortént,
mert nem volt internet-hozzaférésuik,
vagy okostelefonjuk...

A virusrdl sz616 informacié nagyon bonyolult volt.
Es sokat valtozott.
Sokan elvesztették a munkajukat.

Akiknek megmaradt a munkaja,
nem mehetett be a munkahelyére.

Néhany orszagban, az intézményben él6ket
magukra hagytak meghalni.

Egész nap egyedul voltak, segitség nélkul.
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Sokan nem jutottak el orvoshoz,
vagy korhazba.

Es ez nagyon rossz volt.

Sokan személyi segitd nélkul maradtak.
Néhany orszagban viszont

tovabbra is j6l tamogattak

a fogyatékossaggal é16 embereket.

Voltak, akik a virus el6tt onallon éltek,
de most haza kellet kdltozniuk a szuleikhez.

Mert nem kaptak meg a megfelel6 tamogatast
az 6nallo élethez.

Mi az, amit akarunk?

Olyan informaciot akarunk,
amit kdnnyld megérteni.

Meg akarjuk tartani a munkankat,
vagy kapni valamennyi pénzt akkor is,
ha nem dolgozunk.

Személyi kdltségvetést akarunk.

Mi akarjuk elddnteni,
milyen segitd szolgaltatasokat fizetink a pénzunkbdl.
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Azt akarjuk, hogy mindenki megkaphassa
a koronavirus elleni véddoltast.

Tamogatast akarunk a mindennapi feladatainkhoz
és j6 minGségl egészségugyi ellatast.

Tovabbra is teljes életet akarunk élni,
jol érezni magunkat, magunknak vasarolni
és elvégezni mindent, amit eddig is.

Tobb és jobb képzésre van szukségunk,
hogy érvényesulni tudjunk az életben.

Hozza akarunk férni a
digitalis eszk6zokhoz.

Azt akarjuk, hogy az internetes honlapok
kédnnyen érthetbek legyenek.

Es leginkabb,
nem akarunk tobb teljes lezarast!

Szukségunk van pszicholdgiai segitségre is.

Olyan szabalyokra és intézkedésekre,
amik nem valtoznak minden nap.

J6 mindségl és ingyenes internetet akarunk.
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Hogyan lehet ezt 6sszefoglalni?
Tiszteletet akarunk.

Egyenl6séget akarunk.

Egyenl6 hozzaférést akarunk.
Teljes allampolgarsagot akarunk!
Es mindezt most akarjuk!!
K&szondm a figyelmet!

Tamogassatok tovabbra is
az onérvényesitbket Eurépa-szerte!
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Laszl6 Bercse:
Halljatok meg a hangunk!

Soufiane El Amrani interjut készitett Bercse Laszloval
arroél, “Milyen Eurdpat akarunk
és hogyan tudjuk ezt elérni?”

Az interju a Halljatok meg a hangunk! konferencian
hangzott el.

= é%‘%ﬁ Workshopot tartottunk magyar dnérvényesitoknek.

40 résztvevénk volt:
f6leg onérvényesitdk
és néhany segitd, valamint csaladtag.

Arrél beszéltlnk,
m > hogy mit varunk el Eurépatdl a jovében,
és hogyan tudjuk ezt elérni.

s Arrol is beszéltunk,
i L]
e hogy mit tehetnek értlink az eurdpai politikusok

és mit tehetink mi magunkeért.

0 E Arrol is beszéltink,
& & ' - hogyan tudunk kiallni magunkért

és hogyan tudjuk segiteni egymast,
hogy felszolaljunk.
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A beszélgetésen nagyon sok
jo otlet jott elO.

Az dnérvényesiték elmondtak,

ogy befogadd munkahelyekre van szikséguk
és ugyanolyan fizetésre,

mint masoknak.

Egyutt akarunk dolgozni
nem fogyatékos emberekkel,
hogy valodi kapcsolataink legyenek.

Ez a legjobb mddja a tarsadalmi befogadasnak.

Fel kell hivjuk a déontéshozdk a
figyelmét a kdnnyen érthetd
kommunikacié fontossagara.

Kénnyen érthetd informacidéra van sztkségunk,
hogy dontéseket tudjunk hozni
és ki tudjunk allni magunkért.

Szukség van olyan programokra,
ahol fogyatékos és nem fogyatékos emberek
talalkozhatnak egymassal.

Fontos a tudatossag ndvelése,
a kisgyermekkortél kezdédden.

Erre a legjobb modszer az inkluziv oktatas,
amin Magyarorszagnak még sokat kell dolgoznia.
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Szukségunk van tobb olyan képzésre és lehetdségre,
ahol tanulhatunk a jogainkrél

és megtanulhatjuk,

hogyan alljunk ki magunkeért.

Ezt tesszUk az dnérvényesitd csoportokban,
de nem mindenkinek van lehetdsége
csoportokhoz csatlakozni.

Mi akarunk dénteni az életunkrdl akkor is,
ha néha tdmogatasra van szukségunk.

Tamogatott dontéshozatalra van szukségunk
a gondnoksag helyett.

Be kell vezetni a személyi asszisztenciat,
hogy mi irdnyithassuk az élettinket,
de kapjunk ehhez segitséget.

A személyi asszisztenciat
egyéni koltségvetésbdl kell finanszirozni.

Ez azt jelenti, hogy mi dontjuk el,
milyen segitd szolgaltatasokra koltjuk
az allamtdl kapott pénzbeli tdmogatast.
Fontos a részvétel

Fontos, hogy részt vegyunk a dontésekben.

Nem csak a sajat életinkben,
hanem a politika szintjén is.
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Azt akarjuk,
hogy a politikusok vonjanak be minket
a minket érintd témakban.

Ne hozzanak déntéseket anélkul,
hogy megkérdezik a véleményunket.

Szukségunk van olyan munkacsoportokra,
ahol értelmi fogyatékos emberek
egyutt dolgozhatnak politikusokkal.

Példaul a nemzeti parlamentekben.
Tanultunk a koronavirus-helyzetbdl

A pandémia nem igazan hozott Uj nehézségeket.
Inkabb csak még lathatdbba tette

azokat az akadalyokat,

amik mindig is jelen voltak.

Nehéz volt hozzajutni
kdnnyen érthetd informacidkhoz.

A virus veszélyeir6l
és a védekezés madjairdl is.

A virus utan is szukségunk van
j6 mindségl és hozzaférhetd egészségugyi ellatasra.

Szukségunk van olcsé és kdnnyen hasznalhato
technikai eszkdzokre.
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Példaul okostelefonra,
tabletre, vagy laptopra.

Részt akarunk venni

online meetingeken és képzéseken.

De sokan nehezen boldogultak
az online oktatassal is.

A szegénységben él6 emberek
nem férnek hozza az internethez
és okoseszkozokhoz.

Az értelmi fogyatékos embereket
és csaladjaikat gyakran fenyegeti
a szegénység veszélye.

Ezért is nagyon fontosak
a befogadd munkahelyek.

Munkara van szukségunk,
nem pedig sajnalatral!

Zarasként egy lizenet
az eurdpai dontéshozéknak

Vegyenek figyelembe
és vonjanak be minket
a virus elleni védekezésrdl

és a helyreallitasrol sz616 dontésekbe.
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Ha lesznek még lezarasok,
vegyek figyelembe igényeinket!

% g A fogyatékossaggal él6 emberek

élvezzenek el6nyt az oltasi tervekben!

Segitsenek,
hogy visszakapjuk a munkankat!

Személyeként tekintsenek rank,
ne csak politikai dontések targyaként.

Mi is emberek vagyunk,
mi is eurdpai allampolgarok vagyunk!

nciusion
(@4 In 2021, our members made their voices heard!

mployment
nclusion

mpowerment
ccessibility
ovid 19
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EUROPEAN DAY OF
PERSONS WITH
DISABILITIES

ACCESS CITY AWARD 2022

2 - 3 DECEMBER 2021

“ European I #EDPD2021 #UnionOfEquality
Commission #EUDisabilityRights  #EUAccessCity

A Fogyatékossaggal El6
Személyek Eurépai Napja

A Fogyatékossaggal El6 Személyek Eurdpai Napja
'%ﬂ % egy konferencia,
9900680 amit az Eurdpai Bizottsag

és az Eurdpai Fogyatékossagugyi Forum (EDF) szervez.

A konferenciat EDPD-nek is roviditik.

Az EDPD a Fogyatékossaggal El6 Személyek Eurdpai
Napjanak nemzetkdzi roviditése.

Az EDPD minden évben
december elején kerUl megrendezésre.
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S, mﬁ 2021-ben a konferencia online zajlott.

9900000 _
9909099 =0 A konferencia az egészségugyrdl,

digitalis szolgaltatasokrol
és az oktatasrol szolt.

A konferencia kdnnyen érthetd programfuzetét
és a videofelvételt a konferenciardl
ide kattintva talalod meg.

Helena Dalli beszéde

Helena Dalli az Eur6pai Bizottsag
egyenlOségért felel6s biztosa.

LN A biztos olyan ember,

# kil

% aki egy szakteruletért felel
G az Eurdpai Bizottsagban.

Helena Dalli az Eurépai Unid
Fogyatékosjogi Stratégiajardl beszél.

0=

o3 o —

A stratégia leirja,

- /@ hogy milyen problémakkal kiizdenek Eurépéaban

a fogyatékossaggal él6 személyek.

A stratégia leirja,
hogy mit fog tenni az Eurdépai Unio
a problémak megoldasaért.
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Az AccessibleEU egy program,
ami magyarul Hozzaférhet6 Eurdpai Unioét
vagyis akadalymentes Eurdpai Unidt jelent.

Az AccessibleEU program célja,
hogy el6segitse az informaciokhoz
és szolgaltatasokhoz val6é hozzaférést.

A program fejleszteni szeretné

a helyszinekre val6 akadalymentes eljutast.
A cél megvalositasaért otleteket

és eszkozoket gylijtenek.

Az Eurdpai Fogyatékossagi Igazolvany
egy kis személyes irat,
mint a személyi igazolvany.

Az igazolvanyra az van irva,
hogy a személy fogyatékossaggal él.

A Fogyatékossagi Igazolvany

kdnnyebbé teszi az utazast Eurdpan belul.
Kénnyebbé teszi a szolgaltatdsok hasznalatat is
Eurépan belul.

Az Eurdpai Bizottsag szeretné,
hogy az Eurdpai Unid
minden orszagaban hasznaljak az igazolvanyt.

Az Eurdpai Bizottsag
Fogyatékossagugyi Platformot szervezett.
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A Platform egy olyan Uj munkacsoport,
amiben egyutt dolgozhatnak

® az Eurdpai Unio tagorszagai
® fogyatékossaguggyel foglalkoz6 szervezetek

® és az Eurdpai Bizottsag.

&4

egy kampannyal fogjak népszerdsiteni 2022-ben.
A kampany felhivja a figyelmet arra:

® hogyan segiti az Eurdpai Unid
a fogyatékossaggal él6 személyeket

® ¢és hogyan tamogatja Oket,
hogy ugyanolyan lehet6ségeik legyenek,
mint barki masnak.

Yannis Vardakastanis beszéde

Yannis Vardakastanis
az Eurdpai Fogyatékossagugyi Forum elnodke.

A COVID-19 megrazd volt
a fogyatékossaggal él6 emberek szamara
és még inkabb a szegénységben él6knek.
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Azoknak, akik intézményekben élnek.
Tavol a tébbi embertdl.

Azoknalk,
akiknek nincs munkaja.

Azoknak, akik nem tudnak érvényesulni,
mert nem hozzaférhetd szdmukra az élet sok terulete.

Fogyatékossaggal él6 gyerekeknek,
akik nem mehettek iskolaba a tébbi gyerekkel.

Az Eurdpai Uni6 pénzzel tdmogatta az orszagait,
hogy meg tudjak védeni az embereket
a COVID-jarvanytol.

Az Eurdpai Unidnak
kdzvetlenul fogyatékossaggal él6 embereket is
segitenie kellene.

Sajnos a legtobb eurdpai orszag

nem vette figyelembe

a fogyatékossaggal él6 emberek szukségleteit
a jarvany alatt.

Ennek valtoznia kell.
Az orszagoknak:

Meg kell hallgatniuk a fogyatékossaggal él6 embereket
és a szervezeteiket.
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Meg kell értenituk az igényeiket.

Szamitasba kell venniuk 6ket
a COVID-jarvany elleni munkaban.

A jarvanyhelyzetben most még fontosabb,
mint ezeldtt, hogy:

A fogyatékossaggal él6 emberek hozzaférjenek
megfelel§ egészséglgyi ellatashoz.

Hozzaférjenek a digitalis technolégiahoz
és az internethez,
mert sok dolog az interneten keresztul zajlik.

A fogyatékossaggal €18 gyerekek
a tobbi gyerekkel egyUtt jarjanak iskolaba.
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Osszefoglalé a 2021-es évrdl
és ujévi kivansagok

Senada Halicevic

A legjobb dolog,
ami a nyaron tortént velem,
hogy részt vettem egy spanyol nyelvld kdnyv irasaban.

A kdnyv az életemrél szol.

Beiratkoztam két tanfolyamra.
Egy adminisztratori képzésre

és egy taekwondo edzd képzésre.
A taekwondo egy kuizd8sport.

A 2021-es évben
nagy kihivasokkal kellet szembenéznem.

Zoom-fellleten kellett
dnérvényesitd csoportokat tartanom.

A Zoom egy alkalmazas,
amin beszélgetni tudunk az interneten keresztul.

Nehéz volt a megszervezni

a talalkozasok idejét.

Nehéz volt,

hogy nem tudtunk rendesen beszélni

a félreértések és az internetkapcsolat mindsége miatt.
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Nehéz volt 6sszeegyeztetnem a munkat
és a tanfolyamokat.
Gyakran elfaradtam, mire hazaértem.

Az online csoportok voltak a legnehezebbek,
mert jobban szeretek személyesen dolgozni.

A 2022-es évet azzal a reménnyel varom,
hogy helyreall az élet.
De ez még nincs a lathataron.

Az dnérvényesitoknek azt tzenném:
tartsanak 6ssze amennyire csak lehet
és higgyenek benne,

hogy véget fog érni ez a nehéz iddszak.

Remélem, hogy talalkozhatunk
és Ujra megoszthatjuk egymassal
j6 és rossz élményeinket.

Szeretném megosztani,
hogy buszke vagyok
amiért inkluziv tanfolyamra iratkoztam be.

Ez azt jelenti, hogy a tanfolyamon
nem csak fogyatékossaggal élék tanulnak.

A résztvevOk és az oktatdk elfogadtak engem.

Elfogadtak azt,
ahogyan tanulok
és a leheté legjobban alkalmazkodtak hozzam.

oldal 27
e




S
m

W
o

Soufiane El Amrani

Mindenkit megviselt az elmult id6szak
a Covid-jarvany miatt.

Nagyon élveztem idén
a Halljatok meg a hangunk! cim(
online konferenciat.

Nagyon élveztem,
hogy hallhatom a tobbi dnérvényesitét arrdl beszélni,
hogy min dolgoznak a sajat orszagukban.

Nagyon orultem, hogy felkértek arra,
tartsak egy beszédet a konferencian.

Ami nehéz volt nekem,
hogy nem lathattam a munkatarsaimat az irodaban.

Nehezek voltak az online talalkozok,
mivel rég nem lattam embereket szemtdl szemben.

Alig varom,hogy 2022-ben talalkozhassak
a munkatarsaimmal az irodaban.

Nem volt kdnnyd értenem és kdvetnem
az idei Fogyatékossaggal EI6 Személyek
Eurdpai Napja konferenciat.

Azt Uzenem minden onérvényesitonek,
hogy hallassak a hangjukat.
Es sose adjdk fel a harcot a jogaikért!
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Laszlo Bercse

Nekem tobb kedvenc eseményem volt
ebben az évben.

Az egyik a Harward Egyetem Jogi karanak
online konferenciaja volt.

Arrol beszéltem,
hogy milyen volt egy arnyékjelentésen dolgozni
a CRPD-rél.

A CRPD
az ENSZ Fogyatékossaggal EI& Személyek
Jogairdl Sz6l6 Egyezménye.

Az arnyékjelentés az,
amikor kifejtjuk a véleményunket
a kormany beszamolojaral.

Az arnyékjelentést mas szoval
alternativ jelentésnek is hivjak.

2018-ban,
egy kdnnyen érthetd jelentést irtunk arrol,
hogyan teljesul a CRPD Magyarorszagon.

Nem sok olyan dnérvényesitd van a vilagon,
aki részt vesz arnyékjelentés készitésében.
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A magyarorszagi szervezetiink (EFOESZ)
képzéssorozatot inditott orszagszerte
gondnokok szamara.

8 képzést tartottunk
az orszag kulénbdzd pontjain.

Beszéltink nekik a CRPD-rdl,
a kdnnyen érthetd kommunikaciorél
és mas fontos témakrol.

Szeretnénk, ha a gondnokok
jobban tamogatnak az értelmi
fogyatékossaggal él6 embereket.

Jovére 17 tovabbi képzést szervezunk.

Ez nagyon sok munka,
de nagyon varjuk.

Az Orszagos Fogyatékossagugyi Tanacs
tagja lettem.

Ez egy olyan forum,
ahol civil szervezetek és kormanytisztvisel6k
dolgoznak a fogyatékossagugyi politikan.

A Tanacs célja, hogy ellendrizze,
Magyarorszag betartja-e a CRPD elvarasait.
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Ezen kivul szeretnénk Uj térvényeket
és szabalyozasokat alkotni,
hogy azok tényleg a fogyatékossaggal él6ket segitsék.

A legnagyobb kihivas szamomra
a koronavirus jarvany volt.

Sok talalkozé és konferencia elmaradt
vagy online zajlott.

Néha nehéz volt online konferencidkat szervezni.

Féleg értelmi fogyatékossaggal él6 személyeknek,
akiknek sokszor nincsenek eszkdzeik,
hogy online eseményeken vegyenek részt.

A Halljatok meg a hangunk! cim(
dnérvényesitd konferencia is online zajlott.
Ennek a szervezése is Uj kihivas volt.

Szeretném hatékonyan képviselni
az értelmi fogyatékossaggal él6ket
az Orszagos Fogyatékossagligyi Tanacsban.

Szeretnék tovabb dolgozni
egy inkluziv vildgért
mas dnérvényesitkkel egyutt.

A CRPD Bizottsaggal is tervezek egyutt dolgozni,
hogy Magyarorszag teljes mértékben
betartsa az Egyezményt.
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Hosszu utat jartunk be
éé @ a jogainkert vivott harcban,
de még sok van hatra
hogy elérjuk a teljes befogadast.

% Kézosen kell dolgoznunk,

ﬁ hogy legydzzuk az akadalyokat.
Szeretnék minden olvasdnak
boldog uj évet kivanni!

Sandra Marques

Sok mindenben vettem részt idén,
amiket élveztem csinalni.

Online beszélgetéseket szerveztem
portugal onérvényesitoknek,

Uj témakban,
mint példaul a vallalkozas
és a mentalis egészseg.

M $ Az dnérvényesiték megoszthattak egymassal
» az ismereteiket az adott témarol.

_Hear +* Nagyon élveztem
vg:'lcres!l’ .y . ;s
STRONG, - a Halljatok meg a hangunk! konferencia szervezését

" - LOUD aw e g e . 7
", CLEAR!, kUlénbdz6 orszagokban.

Nehéz volt, de j6l éreztem magam!
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Higgyetek magatokban.

Nagyon sok mondanivalétok van
és nagyon sok dolgot tudtok.
Van hangotok.

Hasznaljatok!

Megtiszteltetés,
hogy 6nérvényesitékkel dolgozhatok.

Nagyon sokat tanultam
az elmult 10 évben az EPSA-val

és az Inclusion Europe-pal valé k6z6s munkabdl.
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Szémagyarazatok
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Civil szervezet

Nem kormdanyzati szervezetek

A nem kormanyzati szervezeteket vagy nem kormanyzati
szervezeteket adltalaban nonprofit szervezetekként
hatarozzak meg, és fuggetlenek a kormanyzati befolyastol

i Diszkrimindcié

A diszkriminacio azt jelenti,
hogy igazsagtalanul bannak veled
vagy nem kapod meg a neked jaré lehet6ségeket.

Ez akkor diszkriminacio,
ha a fogyatékossagod miatt torténik.

A diszkriminacié masokkal is megtorténik.

Példaul az olyan emberekkel,
akiknek mas a boruk szine.

Vagy az id6s emberekkel.
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@ EP-képvisel6k

Az eurdpai parlamenti képviselSk politikusok,
akik az Eurdpai Parlamentben dolgoznak.

RAviden EP-képvisel6knek hivjuk 6ket.

; European Platform
O of Self Advocates

The Az EPSA egy révidités, angol nyelven.

Az EPSA magyarul azt jelenti:
Eurépai Onérvényesité Platform.

Az EPSA tagjai 6nérvényesitok és szervezeteik
kUlénbdz6 eurdpai orszagokbol.

Az EPSA az Inclusion Europe része.

Az EFOESZ egy olyan szervezeteket dsszefogd szovetség,
amely Magyarorszagon gondoskodik a szellemi
fogyatékkal él6 emberekrél és tamogatja az 6
rehabilitacidjukat.
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Eurépai Parlament

ﬂ@ Egészségligy

Az egyészseégugy biztosit szolgaltatasokat annak,
aki beteg, vagy gondoskodni kell az egészségérdl.

Az egyészsegugy teruletéhez tartozik az orvos
meglatogatasa, a gyogyszerek kivaltasa

és a testi, vagy akar szellemi egészségugyi problémakhoz
kapott tamogatas.

Eurépai Bizottsag

Az Eurdpai Bizottsag egyutt dolgozik
az Eurdpai Parlamenttel.

Az Eurdpai Bizottsag torvényeket javasol elfogadasra
az Eurépai Parlamentnek
és az Eurépai Unié Tanacsanak.

Az Eurdpai Bizottsag azt is biztositja,
hogy a tagallamok betartsak a torvényeket,
amiket mar elfogadtak.

Eurépai Parlament

Az Eurdpai Parlament az a hely,
ahol az Eurépai Unié fontos dontéseit hozzak.

Példaul térvényeket fogadnak el.
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A dontéseket az eurdpai parlamenti képvisel6k hozzak.
Oket réviden EP-képvisel6knek nevezziik.

Ok képviselik az embereket,
akik az Eurdpai Unidban élnek.

Otévente egyszer,
az Eurdpai Unidban él6 emberek megszavazzak,

hogy ki képviselje az orszagukat az Eurdpai Parlamentben.

Eurépai Unid

Az Eurdpai Unid egy csoport,
aminek 28 orszag a tagja.

Az Eurdpai Unidt réviden EU-nak hivjuk.
Az EU-hoz tartoz6 orszagokat tagallamoknak hivjuk.

Az orszagok azért hoztak létre ezt a csoportot,
hogy egyutt er6sebbek legyenek politikailag
és gazdasagilag.

Az EU sok fontos dologrél hoz torvényeket,
amik befolyasoljak az itt él6 emberek életét.

Az EU kuldnboz6 terileteken hoz térvényeket.
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llyen térvények példaul:
® amik a kérnyezetet védik

® amik a mez6gazdasagrol szélnak

® amik megvédik a fogyasztdk jogait.

A fogyasztok azok az emberek,
akik kulonb6z6 termékeket vasarolnak.

Az EU olyan torvényeket is hoz,
amik befolyasoljak az itt él6,
fogyatékos emberek életét.

Az EU pénzt is ad a tagallamoknak.

A tagallamok a pénz egy részét

értelmi fogyatékos emberek tamogatasara kéltik.

Eurépai Unids biztos

Az eurdpai unios biztos az a személy,
aki az Eurdpai Bizottsagban
egy bizonyos szakterUletért felelds.

A biztos sok ember munkajat vezeti.
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Ertelmi fogyatékossag

Az értelmi fogyatékossaggal €16 emberek szamara
nehezebb lehet megérteni az informaciokat
vagy megtanulni Uj dolgokat.

Ez megneheziti az életlik bizonyos részeit.

J.':L Az értelmi fogyatékos embereknek
= gyakran tamogatasra van szukséguk

a tanulasban vagy a munkaban.

Az értelmi fogyatékossag
altalaban felnétt kor eldtt kezdddik.

Egész életén keresztul befolyasolja az érintett személyt.

Vannak dolgok,
amik megkonnyitik az értelmi fogyatékos emberek életét.

Példaul a kdnnyen érthet6 informaciok.

Vannak, akik tanulasi fogyatékossagnak nevezik,

értelmi fogyatékossag helyett.

Foglalkoztatas

Foglalkoztatasnak nevezziuk amikor egy személy dolgozik
és fizetést kap a munkajaért.
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Ez dltalaban a dolgozd és a munkat ado kozotti
szerz6désen alapul.

Ez a személy a munkaltaté.

k Fogyatékkal él6 emberek jogai

A jog egy olyan szabaly amely biztositja
az emberek biztonsagat és azt, hogy megtehetik
azt ami egy méltanyos és biztonsagos élethez szukséges.

A fogyatékkal él6 emberek jogai olyan szabalyok
amelyek a fogyatékkal él6k életérdl szolnak.

Példaul az oktatashoz valé jog,
vagy a munkahoz és a fuggetlen élethez valo jog.

E\@ Gondnoksag

A gondnoksag lehetbvé teszi,

hogy mas dontson az életedrdl.

Az a személy,
aki helyetted hoz dontéseket, a gondnokod.

A gondnokod eldéntheti helyetted példaul,
hogy hol lakj.
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Sok gondnoksag alatt all6 ember nem szavazhat,
nem hazasodhat,
vagy nem nevelheti a sajat gyermekeit.

@
.

Olyan dolog, amit a fogyatékos emberek

kédnnyen tudnak hasznalni.

Példaul:

® rampa, hogy be tudjanak jutni egy épuletbe
®  kdnnyen érthetd informacié

® informacio jelnyelven.

inclusion :
europe @ Inclusion Europe

Az Inclusion Europe egy szervezet,
ami az értelmi fogyatékos emberekért
és csaladjaikért dolgozik.

Az egyenl§ jogokért
és a befogadasért kiizdiink egész Eurépaban.

Befolyasolni akarjuk az eurdpai torvényeket,
hogy azok segitsék az értelmi fogyatékos embereket
és csaladjaikat.
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1988-ban alakultunk.
76 tagszerveztunk van, 39 eurdpai orszagbdl.

A székhelyUnk Brusszelben, Belgiumban van.

(i)
met Inkluziv oktatdas és munka

Az inkluziv oktatas és munka azt jelenti,
hogy az értelmi fogyatékos emberek
egyutt tudnak tanulni és dolgozni

nem fogyatékos emberekkel.

Intézmények

Az intézmények olyan helyek,

ahol értelmi fogyatékossaggal él6 emberek
egyutt laknak mas értelmi fogyatékossaggal
él6 emberekkel.

De masoktdl,
vagyis a nem fogyatékos emberektdl tavol élnek.

Ezt szegregacionak hivjuk.

Van olyan,
hogy valaki akarata ellenére kerul intézménybe.
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Az intézményben laké embereknek
kdvetniuk kell az intézmény szabalyait

és nem donthetnek onalldan.

Iranyelvek

Kormanyzatok és intézmények cselekvései és gyakorlatai.
Az iranyelvek célja a helyzetek javitasa.

Az iranyelvek lehetnek szabalyrendszerek, vagy egy
adott cél elérését megcélz6 kovetendd vezérelvek.

Pr
Peyeees

A kormany azoknak az embereknek a csoportja,

akik az orszagot iranyitjak.

Fontos dontéseket hoznak.

Példaul ezekrdl a dolgokrdl:

® arrol, hogyan koltsuk el az orszag pénzét

® atomegkdozlekedésrdl az iskolak midkodésérdl
® akoérhazak mikddésérdl.

Az emberek valasztasokon dontik el,
ki alakithat kormanyt.
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Kénnyen értheté kommunikacié

Kénnyen érthetd az az informacio az,
ami egyszerlen van leirva.

Ugy, hogy az értelmi fogyatékos emberek
kdnnyen megértik.

A kdnnyen érthetd szdévegekben
egyszerU szavakat és mondatokat hasznalunk.

Ha mégis vannak bonyolult szavak,
azokat megmagyarazzuk.

A konnyen érthet6 szovegekben gyakran vannak képek,
amik segitenek megérteni,
hogy mirdl szl a széveg.

Egy értelmi fogyatékos embernek kell ellendriznie,
hogy a szbveg valoban kdnnyen értheto-e.

A konnyen érthet6 szovegeken gyakran szerepel ez a logé,
hogy egyszerl legyen 8ket megtalalni.

Vannak szabalyok, amik leirjak,
hogyan kell kbnnyen érthetd szbveget irni.
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;&ﬁ‘ A Lezaras
.

Lezarasra akkor kerul sor
ha egy artalmas helyzetet kell ellenérzés ala vonni.

Vildgjarvanyok esetén, mint amilyen a COVID-19 is,
az orszagok lezarasokkal probaljak
megakadalyozni a virus terjedését.

=y
= = Munkafeltételek

Munkafeltételek és a munkakornyezet
valamint a munkakértlmeények.

|de tartoznak a munkaidd,
a térvényes jogok és felel6sségek.

A munkafeltételek kozé tartozik az a munka is,
amelyet a személy a testével és az elméjével tesz.

TR O

Az oktatas azt jelenti: tanitas.
Azt jelenti, hogy az embereknek képzéseket biztositunk.

Azért, hogy Uj dolgokat tanuljanak.
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Onérvényesités az,
amikor az értelmi fogyatékossaggal él6 emberek
felszélalnak sajat magukért.

Ezeket az embereket onérvényesitdknek nevezzuk.

Online oktatds

Az online oktatds soran a diakok
szamitégépen vagy mas internethez csatlakoztatott
készUléken keresztll vesznek részt az iskolai drakon.

Ezek az 6rak online megbeszéléseket
vagy online orakat lehet6vé tevo alkalmazasokkal
valosulnak meg.

Valamilyen kivanatos kérés,

kulondsen egy tiszteletteljes vagy alazatos
kérés a feletteshez vagy a hatalmon lévok
valamelyikéhez.
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A podcast egy hangfajl, amit barki barmikor
meghallgathat - vagy podcast alkalmazassal, egy
honlapon, vagy egy Youtube csatornan.

ﬁ%; % Szegregacidé

A szegregdacio azt jelenti,
hogy valakit elkulonitenek masoktdl,
nem tisztességes indokkal.

Példaul a fogyatékossaga miatt.

L) -
@ Szavazds

A szavazas azt jelenti,
hogy megvalasztjuk a politikusokat,
akik képviselnek minket és dontéseket hoznak értunk.

Szavazni kulonboz6 szinteken lehet.
Példaul:

®  Vvarosiszinten,
amikor Uj polgarmestert valasztunk

®  0rszagos szinten,
amikor uj parlamenti képviselOket valasztunk
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®  eurodpai unids szinten,
amikor Uj eurdpai parlamenti képvisel6ket
valasztunk.

Szocidlis jogok eurdpai pillére

A Szocialis jogok eurdpai pillére biztositja

hogy az Eurdpai Unidban él6 emberek Uj és
hatékonyabb jogokkal rendelkezzenek.
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InC|USIOn Ambitions. Rights. Belonging.
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Lépj kapcsolatba vellink és oszd meg a
sajat dnérvényesitd torténetedet!

Honlap:
inclusion-europe.eu

Email:
secretariat@inclusion-europe.org

Telefonszdm:
+32 2502 2815

Cim:
Avenue des Arts 3, 1210 Brussels, Belgium

Facebook:
facebook.com/inclusioneurope

Twitter:
twitter.com/InclusionEurope

Iratkozz fel az Eurépa Nekiink hirlevélre,
hogy megkapd egybél, amikor megjelenik:
bit.ly/Inclusion_Europe Newsletter

Az Eurdpai Unio
tdmogatdsaval



https://www.inclusion-europe.eu/
mailto:secretariat@inclusion-europe.org
https://facebook.com/inclusioneurope
https://twitter.com/InclusionEurope
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