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Wprowadzenie

Artykut 24 Konwencji Organizagji
Narodéw Zjednoczonych o Prawach Oséb
Niepetnosprawnych, ktéry zapewnia
niepetnosprawnym dostep do edukacji
wtaczajacej na réwnych zasadach z
innymi osobami, zostat dogtebnie
przeanalizowany przez nauczycieli,
rodziny i wszystkich, ktérzy zajmuja sie
szeroko rozumiana edukacja. Odbywaty
sie dyskusje na temat réznicy pomiedzy
wiaczaniem a integracja, stworzono takze
strategie przeksztatcania szkét w szkoty
wiaczajace. Niewiele natomiast uwagi
poswiecono Artykutom 29 i 30, ktére
dotycza prawa oséb niepetnosprawnych
do Swiadomego uczestnictwa oraz
sposobdw osiagania tego celu. Czy jest
sens, okreslac te miejsca jako wtaczajace,
jesli dziecko z niepetnosprawnoscia
intelektualna albo nie potrafi albo nie na
mozliwosci Swiadomego uczestniczenia?

Od wczesnego dziecinstwa to my, rodziny
i pedagodzy, decydujemy, co jest
najlepsze dla “naszych” dzieci i czego
one potrzebuja. A jest to szczegbdlnie
prawdziwe w przypadku dzieci z
niepetnosprawnoscia intelektualna. To my
“‘wiemy”, podejmujemy decyzje i
wyznaczamy im cele. W czasie catego
tego procesu gtosu dziecka najczesciej
sie nie stucha i nie bierze sie go pod
uwage, albo zdarza sie to bardzo rzadko.

Dlatego istotne jest wspieranie dzieci
oraz wyposazanie ich w wiedze i
umiejetnosci niezbedne, aby, z wtasciwa
pomoca, mogty w petni uczestniczy¢ we
wszystkich aspektach swojego zycia. Jesli
nie bedziemy ich uczy¢ podejmowania
decyzji, samostanowienia, znajomosci ich
praw i ich egzekwowania oraz
Swiadomego uczestnictwa od
najmtodszych lat, trudno bedzie im
sprawié, aby zostaty wystuchane. Musza
zrozumie¢, ze jako ludzie korzystaja z
takich samych praw jak inni i ze
Swiadome uczestnictwo jest jednym z ich
podstawowych praw.

Poprzednie badania przeprowadzone
przez Inclusion Europie pokazuja, ze
dzieci z niepetnosprawnoscia sa mniej

zaangazowane w zycie spoteczne niz ich
petnosprawni réwiesnicy, poniewaz
rzadziej uczestnicza w réznych
dziataniach spotecznych. Poprzez
zawieranie przyjazni, branie udziatu w
zajeciach grupowych czy wstapienie do
klubu mozna sie nauczy¢ angazowaé w
zycie spoteczne. Dziatania te w istotny
sposob przyczyniaja sie do rozwoju
spotecznego i osobistego wszystkich
dzieci. Jednakze uczestnictwo w takich
dziataniach nie zawsze jest dla dzieci
niepetnosprawnych tatwe i w zwiazku z
tym dzieci zawsze beda potrzebowaty
szczegblnego wsparcia.

W uczestnictwie istotne sa dwa gtéwne
aspekty. Z jednej strony, niezwykle wazne
jest, aby stucha¢ dzieci z
niepetnosprawnoscia intelektualna, a z
drugiej strony wazne jest, aby tak je
wspierac, zeby mogty brac udziat nie
tylko w edukacji ogélnodostepnej, ale
takze w dziatalno$ci spoteczne;j.

Jest jeszcze trzeci aspekt, o ktérym
musimy pamietac, a mianowicie to, ze
zaréwno dzieci z niepetnosprawnoscia jak
i te bez niej moga odegraé¢ znaczaca role
jako czynniki transformacji spotecznej.
Naszym celem jest, biorac pod uwage ich
wiek, dojrzato$c¢ i kontekst spoteczny,
wzmocnienie zdolnosci uczestnictwa
dzieci. Popieramy prawa dzieci do bycia
wystuchanym, do wyrazania swoich opinii
w sprawach, ktoére ich dotycza i do
przejmowania swoich zadan i
obowiazkéw w poczuciu wolnosci, przy
jednoczesnym poszanowaniu rodzicow i
opiekunoéw. Kiedy dzieci ucza sie
komunikowa¢ swoje opinie, braé
odpowiedzialnos$¢ za swoje dziatania i
podejmowac decyzje, sa w stanie
wzmocni¢ swoja pozycje jako ucznia i
obywatela.

Wtasnie poprzez projekt

chcemy wzmocnié i szkoli¢ dzieci z i
bez niepetnosprawnosci intelektualnej
tak, zeby Swiadomie uczestniczyty we
wszystkich sprawach, ktore bezposrednio
ich dotycza i zeby w efekcie mogty same
kierowa¢ swoim zyciem.



PROJEKT W DOWN SYNDROME FOUNDATION W MADRYCIE

1. Nasz szkota

Narzedzia i metody omoéwione ponizej sa
wykorzystywane przez Osrodek Edukacji
Specjalnej Fernandez-Miranda,
utworzona w 2012 roku szkote
prowadzona pod auspicjami Down
Syndrome Foundation w Madrycie. Misja
Osrodka jest poprawa jakosci zycia
uczniéw i ich rodzin poprzez realizacje
planéw dziatania oraz celéw okre$lonych
w programie edukacyjnym. To dzieki
wysokiej jakos$ci programowi
edukacyjnemu uczniowie moga rozwijac
sie w integralny sposéb, ktéry pozwala im
korzystac z, kontrolowac i cieszyc sie
swoim szkolnym $rodowiskiem. Ten
program edukacyjny zapewnia uczniom
wsparcie i niezbedne zasoby oraz
przeszkolonych i zaangazowanych
pracownikéw uczestniczacych we
wspélnym projekcie, ktéry uwzglednia
wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej.

Podstawowym celem projektu programu
jest osiagniecie osobistego sukcesu przez
naszych uczniéw. Osiagniecie tego celu
umozliwi starannie skonstruowany model
edukacyjny oparty na takich wartosciach
jak poszanowanie ré6znorodnosci,
autonomia i wigczanie spoteczne, a takze
integralne i zindywidualizowane
nauczanie. Wymagania pedagogiczne
tego modelu to zaangazowanie,
uczestnictwo i komunikacja pomiedzy
wszystkimi cztonkami spotecznosci

szkolnej, ale takze zaangazowanie rodzin
i bliskich znajomych. JesteSmy
przekonani, ze trzeba dzieciom
zapewnia¢ mozliwoSci uczestnictwa od
najmtodszych lat. Dlatego tez uwazamy,
ze udziat w projekcie Wystuchajcie Nas
jest wyjatkowa okazja, dzieki ktorej
wszyscy moga opanowac niezbedne
umiejetnosci potrzebne do wyszkolenia u
dziecka umiejetnosci Swiadomego
uczestnictwa.

Mamy nadzieje, ze poprzez ten projekt
uczniowie naucza sie, jak podejmowac
decyzje, zwtaszcza w sprawach, ktére
maja wptyw na ich przysztos¢. Mamy
réwniez nadzieje, ze otrzymaja petne
wsparcie od swoich rodzin, bliskich
znajomych oraz nauczycieli. W taki
sposob dzieci te, ktére maja swoje
wtasne nadzieje i marzenia na przysztos¢,
beda korzysta¢ z naszego pozytywnego
wzmochienia i wsparcia i nie wolno nam
nigdy zapominac o ich zyczeniach na
przysztosc.

2. Czy promujemy Swiadome
uczestnictwo?

Zanim rozpoczeliSmy projekt,
dyskutowalismy na kilku spotkaniach o
tym, co dla nas oznacza uczestnictwo i
jak bardzo jesteSmy Swiadomi wagi tego
aspektu naszej szkoty.

Ponizej przyktad ankiety, ktéra byta
pomocna przy prowadzeniu dyskusji.

Rozdziat

BADANA KWESTIA ODPOWII:ZDi
(ZAKRESL)
Dzieci sa informowane o zmianach, ktére maja nastapic 12345
Dzieci sa informowane o zmianach, ktére nastepuja 12345
Zdanie dzieci jest brane pod uwage zanim zmiana nastapi 12345
Uczysz dzieci, jakie sa ich prawa i obowiazki 12345
Uczysz dzieci jak maja zgtosic, ze co$ im sie nie podoba 12345
Dzieci moga wybra¢, jak chca spedzac wolny czas 12345
Dzieci moga wybrac ksiazki, ktére zostana zakupione do biblioteki 12345
Dzieci moga wyrazi¢ swoje zdanie na r6zne tematy 12345
Dzieci moga skorzystac z alternatywnej komunikacji, jesli tego potrzebuja 12345
Szkota posiada piktogramy dla dzieci potrzebujacych wsparcia w komunikacji 12345

5 - zawsze / 4 - doS¢ czesto / 3 - czesto / 2 - czasem / 1 - nigdy
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W celu zorganizowania pracy w naszej
szkole podzielilismy dziatania, ktére
chcieliSmy podjac¢ wedtug ponizszego
schematu:

NASZ CEL
UEZESTNICTWO

DZIALANIA
PEDAGOGICZNE

STRUKTURA SZKOLY
CELE NASZE) SZKOLY

ZASADY PRACY NASZE| SZKOLY

a) Dziatania dotyczace zasad pracy
szkoty:

Informowanie rodzicéw i specjalistow
o zaletach i gtéwnych zasadach
dotyczacych swiadomego
uczestnictwa dzieci.

Spisanie tych zalet i zasad; praca nad
tym dokumentem w matych grupach
roboczych z udziatem ucznidw,
rodzicéw, nauczycieli oraz personelu.

Opublikowanie dokumentu oraz praca
nad zaangazowaniem wszystkich.

Pamietaj: Dokument musi by¢ tekstem
tatwym do czytania!

b) Dziatania dotyczace celéw naszej
szkoty:

Organizowanie konkretnych dziatan w
naszej szkole promujacych swiadome
uczestnictwo.

Zwracanie szczegdlnej uwagi na ilos¢
dziatan, ktére maja na celu
promowanie S$wiadomego
uczestnictwa, podejmowanych w
ciagu roku szkolnego.

Umieszczenie zdje¢ obrazujacych
nasze dziatania w widocznym
miejscu, tak zeby wszyscy mogli je
zobaczyc¢.

Zbadanie, czy uczniowie uwazaja, ze
potrafig brac¢ udziat w tych
dziataniach i czy ich gtosy zostaty
wystuchane.

Przekazanie uczniom informacji o
ilosci propozycji, ktore zostaty
zrealizowane lub powaznie
rozwazane.

c) Dziatania dotyczace struktury naszej
szkoty:

Ustawienie specjalnej ,Skrzynki
Propozycji”.

Zorganizowanie odpowiedniego
miejsca i czasu nha spotkania uczniow,
na ktérych beda mogli porozmawiac o
istotnych dla siebie kwestiach
dotyczacych struktury szkoty.

Ustalenie godzin konsultacji z
dyrektorem szkoty, w trakcie ktérych
uczniowie moga zgtaszac swoje
propozycje dotyczace struktury
szkoty.

Zaproszenie uczniow do Rady Szkoty.

d) Dziatania dotyczace pracy
pedagogicznej:

Szkolenia z zakresu praw dziecka
oraz ich egzekwowania na kazdym
etapie nauczania.

Przeprowadzanie odpowiednich dla
kazdego wieku zabaw, ktére rozwijaja
rozne umiejetnosci takie jak
asertywnos¢, aktywne stuchanie,
rozwiazywanie probleméw itp.

Analiza i omowienie wyzwan w naszej
pracy oraz ocena postepow w
Uczestnictwie Dzieci.

Javier jest 12-letnim chtopcem z
zespotem Downa. Zanim dotaczyt do
naszego os$rodka uczeszczat do szkoty
integracyjnej. Jego mama jest
nauczycielka w szkole Sredniej i popiera
aktywny udziat syna w planowaniu
wiasnej przysztosci.

Raul jest 14-letnim chtopcem z zespotem
Downa mieszkajacym w rodzinie
zastepczej. Zanim dotaczyt do naszego
osrodka, uczeszczat do szkoty
integracyjnej. Jego rodzice zastepczy
zapewniaja Raulowi petne wsparcie, aby



mogt on w przysztosci sam kierowac
swoim zyciem.

Raul potrzebuje wielu zré6znicowanych
form wsparcia, zwtaszcza w sferze
kontroli swoich zachowan. Jego
sposobem na poprawe zachowania jest
system alternatywnej komunikacji
(piktogramy).

Kroki podjete w obydwu przypadkach
Zastosowana metodologia oparta jest na
Indywidualnym Planie Wsparcia, ale nie
stosuje sie w catosci do zasad tego
systemu. Uczniowie, ich rodziny i
pedagodzy wspdlnie opracowuja
Indywidualny Plan Rozwoju dla kazdego
ucznia. Najpierw trzeba wzia¢ pod uwage
historie danej osoby, umiejetnosci, ktore
chcemy osiagna¢, mozliwos$ci rozwoju
oraz zyczenia ucznia. Powstaty w ten
sposéb Indywidualny Plan Rozwoju
pomaga uczniom (samodzielnie lub z
pomoca innych) okresli¢ cele, ktére maja
doprowadzi¢ do poprawy jakosci ich zycia
w kazdym roku szkolnym. Uczniowie
moga wyznaczone cele osiagnac tylko
przy odpowiednim zaangazowaniu swojej
grupy wsparcia.

W przeciwienstwie do Indywidualnego
Planu Wsparcia, to nie dzieci wybieraja
swoich koordynatoréw, robia to ich
nauczyciele. Rodzina nadal odgrywa
decydujaca role, poniewaz jej cztonkowie
beda musieli by¢ wtaczeni i
zaangazowani w realizowanie programu
od samego poczatku.

Przed rozpoczeciem programu jest on
objasniany zespotowi pedagogéw,
rodzinom i uczniom. Podczas samej
realizacji programu przeprowadzane sa
rézne dziatania z zakresu Indywidualnego
Planu Wsparcia, zawsze wspélnie z, przez
i dla dobra podopiecznych. Nastepnie
opisywane s wszystkie etapy programu
oraz najwazniejsze dziatania i
wykorzystane narzedzia.

Wszystkie niezbedne informacje
pozyskiwane byty w trakcie wielu zebran
w ciagu catego roku szkolnego, ktére
miaty za zadanie ustali¢ cele
Indywidualnego Planu Rozwoju. Wszyscy
obecni na zebraniu zgadzali sie z
osobistymi celami, ktére uczniowie chcieli
osiagnac i, w razie potrzeby, uzywali
systemow Alternatywnej Komunikacji.
Kolejne spotkania poswiecone byty
ewaluacji i podsumowaniu.

WykorzystaliSmy piktogramy opracowane
przez Sergio Palao. Zr6dto: ARASAAC

( ) Licencja: CC
(BY-NC-SA).

Przyjacielski
Schludny
Dobry aktor

I
O
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Naucryc sie prawidiowo mnoiyd

Paprawie pluasie matym| litetami

“ Javier jest 12
-letnim chtopcem z
zespotem Downa. J J

Oto Etapy Indywidualnego Planu
Rozwoju:

a) Poznawanie samego siebie
Oto moi ludzie
Moje upodobania
Moje mocne i stabe strony

b) Moje potrzeby i obszary
wymagajace wsparcia

¢) Okreslenie mojej grupy wsparcia i
celow, ktére chce osiagnad

d) Ewaluacja postepow w realizacji
moich osobistych celow

A) Poznawanie samego siebie

Cele: Pierwszym celem kazdego ucznia
jest prawdziwy obraz samego siebie.

Aby osiagnac ten cel, uczehA musi nam
pokazac, kto jest mu najblizszy: rodzina,
przyjaciele, specjalisci, inni (sasiedzi,
animatorzy czasu wolnego). Mamy wtedy
gwarancje, ze wiemy doktadnie, ktore
osoby sa dla niego najwazniejsze. Uczen
musi nam rowniez pokazac swoje
codzienne otoczenie i swoje ulubione
miejsca w domu, w szkole, w czasie
wolnym itp.

Musimy poznac osobiste gusta i
preferencje ucznia - co lubi i co go
cieszy, gdzie czuje sie dobrze i
bezpiecznie, a takze to, co go martwi, co
sprawia, ze czuje sie zle, co go przeraza,
jakie sa jego mocne i stabe strony, w
czym jest dobry oraz co dla niego jest
najtrudniejsze.

Zastosowana metoda:

1. Prezentujemy nasza metode jako
sugerowany plan dziatania w celu
zachecenia ucznia i jego rodziny, wraz
ze szkolnym zespotem wsparcia, do
zebrania najwazniejszych o nim
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ﬁi TO MOI LUDZIE (JAVIER)

Pablo, Sergio, Alonso, Marfa, Pedro, Antonio, Ana
g 3 3

ek

Inma (mama) Juanjo (tata)

Mariano, Santi, Hugo, Silvia, Adriana,

Sandra, M2 Angeles, M2 Angeles
(babcia)

informacji (wspomaganym przez 3.

swoich rodzicéw i specjalistow), aby
moc je przedstawié wszystkim
specjalistom pracujacym z uczniem. W
ten sposdéb wszyscy, ktérym dobro
danego ucznia lezy na sercu i ktorzy
go wspieraja, maja wspolna wizje jego
planéw na przysztoscé.

2. Pierwsze spotkanie z
niepetnosprawnym uczniem
przeprowadza sie w celu
kompleksowej ewaluacji ucznia za
pomoca wybranych narzedzi. W
trakcie tego pierwszego spotkania
nauczyciel-koordynator wyjasnia
uczniowi, odpowiednio do jego
mozliwosSci zrozumienia, cele
proponowanego planu dziatania i
znaczenie informacji zapisanych na
karcie ucznia.

Z pomoca naturalnej sieci wsparcia
ucznia nauczyciel-koordynator
przygotowuje Indywidualny Plan i
Ewaluacje . Nauczyciel-koordynator
ma za zadanie zapewnic osobie
niepetnosprawnej przestrzeganie jej
praw, uwzglednianie jej propozycji,
celéow oraz upodoban, a tym samym
wspieranie idei, ze osoby
niepetnosprawne same maja kierowac
swoim wtasnym zyciem. Jego rola jest
rowniez kierowanie i stymulowanie
udziatu zespotu wszystkich
specjalistéw pracujacych z uczniem,
tworzenie klimatu zaufania i
osiagniecia konsensusu wsréd
wszystkich cztonkéw tego zespotu,
prowadzenie zebran i zachecanie do
realizacji wszystkich podjetych
zobowiazan. (Wideo 1) Przygotowanie
Poznaje Siebie.

OTO MOI LUDZIE

Cele: Naszym celem jest zidentyfikowanie 2.

0s6b waznych dla dziecka. W celu
uproszczenia procesu identyfikacji

tworzymy kilka kategorii: rodzina, 3.

przyjaciele, specjalisci i inne osoby
(sasiedzi, itp.). Sa to bliskie dziecku
osoby, na ktorych pomoc mozna liczy¢ w
jego drodze do osiagniecia swoich celow.

Zastosowana metoda:

1. Uczen wskazuje najwazniejsze osoby
w swoim bezposrednim otoczeniu.
W celu utatwienia tej identyfikacji,
osoby te sa podzielone na cztery
grupy: rodzina, przyjaciele, specjalisci
i inne osoby “w moim otoczeniu”. Z tej
mapy relacji uczen wybiera osoby,
ktére chce wtaczyé w swoj proces
planowania, ktére zawsze beda
obecne i ktore zaoferuja mu wszelka
pomoc i potrzebne wsparcie, aby mogt
osiagnac swoje cele.

m Tata, Mama.

Helena, Moisés i Ana Dziadek.

Aaron (padel tenis)

Ciocie: Reyes, Elena.
Wujkowie: Gonzalo, Joaquin,.

Koordynatorem zawsze bedzie
wychowawca.

Planowanie procesu: Kiedy okreslone
zostana najwazniejsze osoby, uczen
decyduje, ktére z nich chce wtaczyc

do swojej grupy wsparcia.

. Gdy grupa zostanie zdefiniowana,

uczen, z pomoca rodziny lub
koordynatora, kontaktuje sie z kazda
Z 0s0b, ktéra wybrat. Po uzyskaniu ich
zgody na udziat, koordynator ustali
grafik wspolnych spotkan.
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Alonso, Maria, Sergio, Helena, Leila i
Marta.

Kuzyni: Cristina , Marta,

Gonzalo.
Fifi { pies)

Virginia, Héctor, Juanjo, Luis
Mario (basen)

Ceci (przyjacigtka mamy)




MOJE UPODOBANIA

Cele: Stworzenie Osobistego Profilu,
ktéry pomoze nam wystuchac i poznac
dana osobe, abysmy mogli odkry¢ i
docenic jej gusta, umiejetnosci i
zdolnosci, jak i jej trudnosci i frustracje.

Zastosowana metoda:

1. Koordynator bada najlepsze metody
uzyskiwania informacji od ucznia,
poniewaz informacje te sprawia, ze
bedziemy mogli lepiej ucznia
zrozumiec. W zwiazku z tym
koordynator przygotowuje materiaty,
ktére beda uczniowi pomocne w tym

procesie samopoznania. Uczen
powinien opisa¢, jak spedza czas, ile
czasu spedza w towarzystwie innych,
a ile samotnie (“Moje miejsca”), ktore
zajecia lubi, a ktérych nie lubi (“Moje
Upodobania”) i swoje marzenia na
przyszto$é (“Moja Lista Zyczen”).

Z pomoca komputera uczen
wspottworzy materiaty, ktére maja za
zadanie pobudzi¢ jego osobiste
zainteresowania.

Javier
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= Droczyé sig

* Grac moimi kartami Pokemon

« Dgladaé telewizje | DVD

= Bardzo lubig jedé: kurczaka z ziemniakami,
makarony, pizze

= Bardzo lubig robi¢ magiczne sztuczki

= Lubie chodzié¢ do kina, na basen | jeidzic na letnie
obozy
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= Kiétni: popychania, krzykdw...

« Kiedy kto$ przeklada moje rzeczy

* Nienawidze tego, e s rzeczy, ktorych
nie moge jesc
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U MOIEGUSTAI PREFERENCIE RAGL
" LUSE, CRSH U GO, EIUI L DOMZE,
BLEMECTNAL

-
'\i-i,a' CIUIE 5 DOBAZE,
@

NIE NOSZE A =
e saserat

AL MOPE OTOCZENIE | UILUBSONE MIEISCA
—
Wicia kuhia, oghead samotnie
telewizie
A~ / \

\ 1| woomu
Wiegshi domet

{ e \'I 1] w.ocuu L ."\_\ I
|, | i sam) f “‘m “'“."““ r Wuka Rafs I| m:w.w ww i ]
\ . L “‘gﬁ" J | Em“" 17 \
\ u‘_-n_;:'T;-_'F" — ,__———— \\x__/
C& (:1“; _>
MOJE MOCNE | SLABE STRONY
Cele: Dobrze pozna¢ ucznia. Odkry¢ jego -
talenty i ograniczenia oraz to, co inni Javier

ludzie w nim podziwiaja.
Zastosowana metoda:

1. Koordynator pomoze osobie
niepetnosprawnej odkry¢ swoje
zdolnosci i czynnosci, w ktérych sie
wyréznia, z uwzglednieniem
wszystkich zadan, ktore jest w stanie
dobrze wykona¢. Dana osoba musi
by¢ jednak swiadoma swoich
ograniczen: czynnosci lub zadan, przy
wykonywaniu ktérych narazona jest na
popetnianie btedéw oraz
nieodpowiedniego zachowania, ktore
jest albo nieodpowiednie dlatego, ze
zawsze jest nieodpowiednie albo
dlatego, Ze nie jest wtasciwe w tej
konkretnej sytuacji.

JAVIER
Jestem dobry w...

Moje mocne strony

Jestem zabawny, przyjacielski, Umiem bawi¢ sie w teatr i pisac

opowiadania

Najtrudniejsze dla mnie jest..
Moje slabe strony ;i

Przestrzegac zasad
Przestac oszukiwac
Dzieli¢ sie moimi rzeczami z innymi
Mowic ,Dzier dobry” ludziom, ktorych spotykam
Byc¢ zorganizowanym
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JESTEM DOBRY W...
MOJE MOCNE STRONY

PLYWANIE

NAJTRUDNIJESZE DLA MNIE
JEST...
MOJE SLABE STRONY s

USPOKOIC SIE

MATEMATYKA

BASENIE w POJEDYMKE

B) Moje potrzeby i obszary wymagajace

Drugim etapem ewaluacji wsparcia
mtodego cztowieka jest identyfikacja
gtéwnych obszaréw wymagajacych
wsparcia i pomocy. Zacheca sie dana
osobe do nastepujacego procesu
myslowego: “Biorac pod uwage moj wiek i
etap rozwoju, razem bedziemy
identyfikowaé potrzeby wsparcia, ktore sa
wazne dla mnie i dla okreslenia iloSci
pomocy, ktorej potrzebuje”.

Wspdlnie z uczniem bedziemy okreslac¢
potrzeby wsparcia w nastepujacych
sferach: ubieranie sie, higiena osobista,
zywienie, wyglad zewnetrzny, zadania
domowe, zajecia w czasie wolnym w

wsparcia

domu, samokontrola, komunikacja i
jezyk, procesy poznawcze, rozwéj
ruchowy, poziom czutos$ci, nawyki snu,
urazy fizyczne, zdrowie i
bezpieczenstwo, zajecia w czasie wolnym
w grupie, korzystanie z transportu
publicznego, kwestia pieniedzy,
mobilno$¢ i poczucie orientacji,
motywacja, codzienny plan zajec,
podejmowanie decyzji, samoobrona,
rozwdéj spoteczny i emocjonalny,
podstawowe zachowania spoteczne
(umiejetnosci spoteczne ) i interakcja
spoteczna (wspdtpraca, okazywanie
szacunku).

Javier
JAVIER

POTRZEBUJE WIECET WSPARCT

POTRZEBUJE WIECEJ WSPARCI

Raul

Identyfikowanie obszaréw wymagajacych wsparcia Identyfikowanie obszaréw wymagajacych wsparcia
Ubieranie sig Uniejetnodel kemunikacji | Interckeja speteczna Ublerani s Umiejetnadei komunikac i Interake
jazykowe (wspétpraca, szacunek) griee l‘g:ﬁ’m il (wmi;::k)
Procesy poznamcze Zajecie w zasic wolnym Podstawewe zachewania Pracesy poznaweze Zajgeia w zzasie walnym Podstawewe 2echawenia
spoteczne (umie jetnodci spoteczne (umiejetnodci
spoteczne) spoleczne)
Higiena esobista Unmie jgtnodei ruchowe :bﬂhyﬂﬂris  transpartu Rozwdj emacjonalny Higiena osobista Umiejgtnadci ruchowe Korzystanie z fronspartu Rozwéj emacjanalny
[7 publicznego
Nawyki zywieniowe Paziom wrazliwadci Piznigdze Nawyki gywieniowe Paziom wrazliwedci Pieniadze
Wyglad osobisty Orientacja i mobilnodé Wyglad Orientacja | mobilnaé
Domowe cbowiqzki Sponie Motywocja Semoobrona Domowe obeowigzki Spanie Motywacjo Samaocbrona
Czas welny w domu Urazy fizyczne Cxynnadci codzienne Pode jmowanie decyzji Caas wolny w domu Urazy fizyczne Caynnatci codzienne Podejmowanie decyzji
Samakentrola Zdrowie | bezpieczedstwe Samakentrola Zdrowie | bezpieczedstwa

Biorac pod uwage méj wiek i etap rozwoju, bedziemy
identyfikowaé obszary wymagajace dodatkowego wsparcia

oraz jego intensywnosé.

Biorac pod uwage mdj wiek i etap rozwoju, bedziemy
identyfikowa¢ obszary wymagajace dodatkowego wsparcia
oraz jego intensywnos¢.




C) Moje zyczenia i cele

Ustali¢, czego dziecko chciatoby sie 3. Najlepiej jest zacza¢ od prostych

uczyc i jakie cele chce osiagnaé¢ zaréwno zadan, cel po celu, koncentrujac sie na
w klasie jak i poza nia w nadchodzacym kazdym ich aspekcie. Chcemy, zeby
roku szkolnym. cele i marzenia ucznia sie spetnity.
Jednak musimy by¢ realistami i dazy¢
Zastosowana metoda: do realizacji celéw, ktére sa osiagalne.
1. Koordynator pomoze mtodej osobie 4. Wszystkie ustalenia i zobowiazania
odkry¢ jego zyczenia i cele. Przed kazdego cztonka zespotu bedziemy
wprowadzeniem Indywidualnego Planu zapisywac na pismie, okreslajac
kazdy uczen musi przemysle¢, ktére z terminy ich realizacji, miejsca itp.
wyznaczonych celéw sa dla niego Zanim zaczniemy, musimy sie
najwazniejsze. upewnic, ze uczniowie w petni

rozumieja to, co zostato oméwione.

Javier Raul
JAVIER Q MOJE ZYCZENIA | CELE RAUL C::) MOJE ZYCZENIA | CELE
F=) CO CHCIALBYM OSIAGNﬁﬁ W TYM ROKU SZKOLNYM F=) CO CHCIAEBYM OSIAGNAﬁ W TYM ROKU SZKOLNYM
L4 CZEGO CHCIALBYM SIE NAUCZYC L4 CZEGO CHCIALBYM SIE NAUCZYC
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* Nauczyc sie poprawnie mnozy¢
* Przeprowadzac eksperymenty naukowe

+2

PRACOWAL

* Pisa¢ matymi literami "~ bobAwal

* Moim marzeniem jest by¢ kucharzem:
nauczyc¢ sie gotowac rézne potrawy razem z

E§

m a m q EZYTAC TPISAE
» Chciatbym czytac ksigzki i ogladac filmy
sensacyjne
2. Po ukonczeniu Indywidualnego Planu Musza wiedzie¢, ze bedziemy ich
bedziemy wyposazeni we wszystkie wspierac i im pomagacé w kazdy
potrzebne nam informacje o kazdym z mozliwy sposéb. Musza czug, ze sa
uczniéw. Oznacza to wieksza wiedze o bezpieczni i ze maja wsparcie. Ale
wszystkich uczniach, a dla samych beda tez musieli sie zobowigza¢
uczniéw oznacza to poczucie, ze dla poswieci¢ wtasny czas i niezbedny
nas wazne jest wszystko to, co ich wysitek, aby osiagna¢ to, czego chca.
motywuje. Musimy sprawi¢, by
zrozumieli, ze poprzez wysitek i Wdrozenie tego programu moze poméc
entuzjazm oraz czynne i Swiadome pokonac wiele uprzedzen o osobach z
uczestnictwo moga osiagnac wiele ze niepetnosprawnoscia intelektualna, ktére
swoich marzen i celéw. Musimy byc¢ istnieja w spoteczenstwie. Mozemy
jednoczes$nie stale Swiadomi rowniez sprawic, aby ci mtodzi ludzie byli
wszystkich informacji, ktérymi sie z bardziej sktonni do zarzadzania swoim
nami podzielili i musimy dotrzymac wtasnym zyciem i uczestniczenia w nim w

danej im obietnicy, ze moga osiagna¢ Swiadomy sposoéb.
wszystko to, co chca osiagnac.

Musimy zapewnic potrzebna im Musimy zwréci¢ szczegdlna uwage na
pomoc, aby mogli rozwija¢ swoje cele, ktére uczniowie sobie wyznaczaja i
umiejetnosci i talenty. dostarczy¢ im niezbedne narzedzia, ktére

maja pomoc cele te osiagnac.
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* Nauczyc sie poprawnie mnozy¢

Przeprowadzac eksperymenty naukowe

Pisa¢ matymi literami

* Moim marzeniem jest by¢ kucharzem:
nauczy¢ sie gotowac rézne potrawy razem z
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JAVIER
EWALUACJA | OCENA
Spotykamy sie ponownie, zeby oceni¢
poczynione postepy i zeby
sprawdzi¢, czy dziatamy zgodnie z
ustaleniami
PODPIS'-HUQO PODPIS :Mikel PODPIS :Luisa

PODPIS :Inma PODPIS : Juanjo

Madryt ... (data)
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D) Ewaulacja postepow w osiaganiu moich osobistych celow

Nauczyciel-koordynator dba o to, aby
okreslone dla kazdego ucznia cele i
dziatania byty realizowane. W tym celu
nauczyciel organizuje zebrania, ktére
maja na celu okresowa ewaluacje oraz

W naszym przypadku zebrania takie
odbywaty sie co cztery lub pie¢ miesiecy.
Rozpoczeli§my program we wrzesniu,
pierwsze zebranie odbyto sie w lutym,

a kolejne w czerwcu.

g Javier
JAVIER G
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nauczylem sie

ocene postepdw ucznia.

Czego razem z moimi kolegami z klasy?

(afe) m

Pomagac innym uczniom, kiedy nie wiedzg jak wykona
zadania

Pracowac indywidualnie w klasie

Dzieli¢ sie i dbac o wyposazenie

Raul
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Czego nauczytem sie razemz moimi kolegami z klasy?
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Co potrafie

zrobic _l/‘Q
Co potraﬁ% teraz robic Isipie_i? )
x:\} \
i “* Pisaé¢ matymi literami

,Dzien dobry” do ludzi, ktérych
spotykam

JAVIER { ]
3 M Co teraz zrobimy?
fan)

Cele | marzenia

| Mowe ustalenia

Nauczyt sie poprawnie mnozyc 1. Praca nad przyblitaniem,
zaokraglaniem
2. Pracowaé wdomu 15 minut dziennie
3. Ulywat pienigdey
Przeprowadzad eksperymenty W klasie: Projekt z Nauk Scistych
naukowe

Pisat matymi literami Zawsze pisac matymi literami. 3 strony w

domu codziennie.

1. Gotowad ztaty

2. Gotowad w domu

3. ledd ber rrrucania jedrenia na podioge

Nauczyd sig gotowad

Cayta ksiatki i oglada¢ filmy

sensacyjne

Osiggnigte

Jesc

\ @f?‘ tﬁsE’f_ in

RAUL 9

Co  potrafie I}

O )
=

zrobic

Co potrafie teraz zrobic lepiej?

P me | g | bk

Bawic sie z moimi kolegami  z klasy
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RAUL

POZNAJE SIEBIE

1° POZNAWANIE SIEBIE

Stworzenie prawdziwego
obrazu samego siebie.

2° MOJE POTRZEBY I
OBSZARY WYMAGAJACE
WSPARCIA

Rozpoznanie waznych
obszaréw, w ktérych
wsparcie jest potrzebne oraz
ustalenie ilosci tego
wsparcia.

3° MOJE ZYCZENIA | CELE

Czego chciatby sie uczyc,
chce osiagna¢, w klasie i
poza nia.

4° EWALUACJA | OCENA
POSTEPOW

Zbadanie postepow w
osiaganiu swoich celow.

1° POZNAWANIE SIEBIE

Raul pokazuje nam, ze najwazniejsze osoby w jego zyciu
-~ to: jego rodzice i brat, niektérzy nauczyciele i niektorzy
o ¥ &> koledzy z klasy.

o®Pe

E> g

= :: . Lubi sporty, ale nie lubi sie denerwowac i bi¢ ani kiedy
;_!-..}"H-T." _’“‘ P zapomina zabra¢ na basen okulary do ptywania.

Sam okresla swoje mocne strony: dobrze ptywa i stabe
strony: nie potrafi sie uspokoic.

= Potrafi okresli¢ swoje ulubione miejsce.

2° MOJE POTRZEBY WSPARCIA

Gtoéwnie potrzebuje wsparcia, aby méc kontrolowaé
swoje emocje i poprawi¢ swoje umiejetnosci spoteczne.

3° MOJE ZYCZENIA | CELE”

Zyczenia Raula: poprawi¢ swoje umiejetnosci
matematyczne i czytanie oraz znalez¢ przyjaciot.

i

4° EWALUACJA | OCENA POSTEPU




1° POZNAWANIE SIEBIE

Javier Raul pokazuje nam, ze najwazniejsze osoby w
jego zyciu to: jego rodzice i brat, niektérzy nauczyciele i
niektorzy koledzy z klasy.

Lubi robi¢ ludziom psikusy, lubi swoje karty Pokemon,
ogladac telewizje i filmy na DVD. Ulubione jedzenie:
kurczak z ziemniakami, makarony i pizza. Lubi robic¢
magiczne sztuczki, chodzi¢ do kina, na basen albo
jezdzi¢ na obozy. Nie lubi bojek: popychania, krzyku...,
kiedy kto$ zabiera mu jego rzeczy lub kiedy nie moze
czegos zjesc.

Sam okresla swoje mocne strony: mozna sie z nim fajnie
bawi¢, jest przyjacielski, jest dobrym aktorem i pisze

=== dobre opowiadania. Jest schludny. Trudno mu by¢
_..._,.— postusznym swojej mamie i nauczycielom, okazywac
[ ———= | szacunek kolegom z klasy oraz przestac sie wygtupiad,

jesli jest o to proszony. Trudno mu sie z innymi dzieli€ i
szanowac wtasnos¢ innych osob.

e Yl [ Potrafi okresli¢ swoje ulubione miejsce.

2° MOJE POTRZEBY WSPARCIA

Gtownie potrzebuje wsparcia podczas spedzania
wolnego czasu w domu oraz przy budowaniu swoich
umiejetnosci spotecznych i emocjonalnych.

3° “MOJE ZYCZENIA | CELE”

Zyczenia Javiera: dobrze nauczy¢ sie mnozy¢, robié¢
eksperymenty naukowe, lepiej pisa¢ matymi literami.
Jego marzenie: zosta¢ kucharzem. Chciatby czytaé
ksiazki i oglada¢ filmy sensacyjne.

4° EWALUACJA | OCENA POSTEPU

o _[Bw?
oo

Javierowi udato sie nawiazac relacje z kolegami z klasy.
Gotowat juz z mama i tata. Udato mu sie poprawic
pisanie.

JAVIER

POZNAJE SIEBIE

1° POZNAWANIE SIEBIE

Stworzenie prawdziwego
obrazu samego siebie.

2° MOJE POTRZEBY I
OBSZARY WYMAGAJACE
WSPARCIA

Rozpoznanie waznych
obszarow, w ktérych
wsparcie jest potrzebne oraz
ustalenie ilosci tego
wsparcia.

3° MOJE ZYCZENIA | CELE

Czego chciatby sie uczyc,
co chce osiagnaé, w klasie i
poza nia...

4° EWALUACJA | OCENA
POSTEPOW

Zbadanie postepow w
osiaganiu swoich celow.
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’i Wiedza jest owocem
doswiadczenia, cata reszta to
informacje.

- Albert Einstein ”

Osrodki edukacyjne to idealne miejsca do
uczenia dzieci Swiadomego uczestnictwa.
Mozemy zachecaé do uczestnictwa
poprzez zapewnienie im odpowiednich
narzedzi do nauczenia sie, jak dokonywac
wyboréw i jak podejmowac decyzje, a tym
samym zachecac do tworzenia postaw i
wartosci takich jak poczucie
odpowiedzialnosci, szacunek dla innych,
autonomia i solidarnos¢. Cztowiek uczy
sie jak uczestniczyc tylko poprzez samo
uczestnictwo. Oznacza to, ze techniki i
dynamiki stosowane podczas tych sesji
roboczych musza w swojej naturze
nawigzywac do uczestnictwa tak, zeby
uczniowie mogli doswiadczy¢ tego, co to
znaczy Swiadomie uczestniczy¢. Poniewaz
dziatamy na rzecz zwiekszenia ich
uczestnictwa, zmierzamy tym samym w
kierunku bardziej wtaczajacego systemu
edukacji i w kierunku wiekszej
samowystarczalnosci osobistej - innymi
stowy, w kierunku poprawy jakosci zycia
wszystkich ludzi.

Aby méc uczestniczy¢ niezbedna jest
wola uczestniczenia, wiedza i
odpowiednie wsparcie. Uczniowie musza
rozumiec, co to znaczy czynnie i
Swiadomie uczestniczy¢ i co pedagodzy
rozumieja przez: Zapewnienie mozliwosci
i eliminowanie barier (bariery poznawcze,
bariery jezykowe, itp.). Aby zachecac do
uczestnictwa w naszej szkole, musimy
stworzy¢ specjalng przestrzen
przeznaczona do promowania
komunikacji, wspoétpracy i dialogu miedzy
nami wszystkimi.

Aktywne uczestnictwo jest cecha
“efektywnej szkoty”. (Sandoval 2011, str.
115). Aby taka szkote stworzy¢, trzeba
brac¢ pod uwage opinie uczniéw o
kwestiach, ktére dotycza ich
bezposrednio, takich jak proces
nauczania i uczenia sie, aranzacja
przestrzeni szkolnej, itp. Wazne jest, aby
uwzgledniac gtosy naszych uczniow i
potraktowac je jako narzedzia zmian w
zasadach pracy i dziataniach osrodka
edukacyjnego. Taka postawa oznacza, ze
uznajemy uczniéow za aktywne i
kompetentne podmioty dziatania
wyposazone w wiedze i zdolnosci do
udziatu we wszystkim, co ma wptyw na
ich zycie (Echeita 2008). Kiedy bierzemy

ich zdanie pod uwage, traktujemy ich jak
prawdziwych uczestnikéw zycia
spotecznego (Sandoval 2011).

W oparciu o program

rozpoczeliSmy realizacje programoéw
majacych na celu poprawe Swiadomego
uczestnictwa.

Zastosowano trzy narzedzia:
Zebranie Spotecznosci Szkolnej
Coroczny Szkolny Projekt Badawczy

Szkolenie Umiejetnosci
Rozwiazywania Probleméw

NARZEDZIE 1: ]
ZEBRANIE SPOLECZNOSCI SZKOLNE]J

Celem zebran spotecznosci szkolnej
jest zapewnienie okreslonej przestrzeni
do zachecania $wiadomego uczestnictwa,
w ktérej uczniowie moga wyrazac swoje
opinie, a co jest, wedtug Sandovala
(2011), niczym innym jak uzywaniem
nowych argumentéw za tym, ze “nic o nas
bez nas”. (str. 119). Dzieki tej inicjatywie
uczniowie nabywaja wieksze umiejetnosci
przywddcze oraz wieksze poczucie
odpowiedzialnosci oraz nadaja wiekszy
sens swoim zyciowym doswiadczeniom.
Dla nauczycieli zebrania staja sie rowniez
narzedziem, ktére pozwala im lepiej
rozpozna¢ mozliwosci Swiadomego
uczestniczenia uczniéw. (Susinos 2009).

Zebrania spotecznosci szkolnej odbywaja
sie raz w tygodniu. Ocena zebrania
koncentruje sie na zmiennych
iloSciowych, takich jak liczba obecnych
uczniow, ilos¢ otrzymanych od dzieci
odpowiedzi oraz informacjach, ktére
pokazuja, czy dzieci biora udziat, czy nie.
Dane jakosSciowe pokazuja nam, czy
uczniowie czuja sie dobrze podczas
zebrania i czy ich propozycje sa nalezycie
zapisywane i brane pod uwage, itp.

Uczestnictwo ma wymiar grupowy i
spoteczny. W wymiarze grupowym
uczestnictwo oznacza przedstawianie i
wyrazanie swoich jako jednostki opinii i
dzielenie sie nimi z innymi cztonkami
grupy. Proces ten wymaga lepszego
dialogu, okazywania innym empatii oraz
wspotpracy.



Zastosowana metoda:

Sposréd dzieci wybierany jest
sekretarz i koordynator. Stanowiska te
sa rotacyjne. Zadaniem sekretarza
bedzie protokotowanie spotkania.
Koordynator przypomni uczestnikom
o réznych czesciach zebrania i kolejno
udzieli gtosu wszystkim uczestnikom.

Zebranie sktada sie z trzech czesci:

INFORMACJE

OGLOSZENIA

ILIMleJIU!SID

WEEKEND

W czesci pt. “Informacje” dzieci
rozmawiaja o ostatnich wydarzeniach na
Swiecie (a czasem o wydarzeniach
osobistych). W “Ogtoszeniach” omawia sie
plan dnia, w czesci pt. “Weekend” dzieci
wybieraja najwazniejsze dla nich
wydarzenia weekendowe.

Podczas zebrania sprawdzana bedzie
obecnos¢, a uczestnicy beda
przeprowadzac¢ samoocene postepow
dokonanych w trakcie spotkania.

NARZEDZIE 2:
COROCZNY SZKOLNY
PROJEKT BADAWCZY

W corocznym szkolnym projekcie
badawczym uczestnicza uczniowie z
réznych klas w wieku od 12 do 15 roku
zycia. Wspolnie uzgadniaja temat
projektu wybierajac jeden z trzech im

/‘

zaproponowanych. Po przemysleniu
réznych opcji, otrzymuja mozliwosé
obrony swojego wyboru za pomoca
argumentow, ktére maja przekonac
innych uczestnikéw. Nastepnie odbywa
sie tajne gtosowanie i ogtoszony jest
zwycieski projekt. Uczniowie sa
zobowiazani do przyjecia projektu
wybranego przez wiekszos$¢ i aktywnie
nad nim pracowac.

NARZEDZIE 3: ]
SZKOLENIE UMIEJETNOSCI
ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW

Tutaj korzystamy z metodologii opisanej
w programie “Program PENTA: Ucze sie,
jak samemu rozwigzywac problemy”
stworzonym przez Luz Pérez Sanchéz i
Diane Cabezas Gémez, opublikowanym
w 2006 roku przez Calasanz Institute of
Educational Sciences w Madrycie.

Program sktada sie z nastepujacych 10
zeszytow Ewiczen:

Wprowadzenie do programu.
Budowanie motywacji.

Program PENTA.

N oW N R

Sytuacje/problemy powstajace w
relacjach miedzyludzkich.

5. Sytuacje/problemy powstajace w
srodowisku domowym.

6. Utrwalenie nabytych umiejetnosci.

Sytuacje/problemy powstajace
podczas korzystania ze Srodkéw
transportu.

8. Sytuacje/problemy powstajace w
najblizszym otoczeniu.

9. Sytuacje/problemy powstajace
podczas zajec rekreacyjnych.

10. Utrwalenie nabytych umiejetnosci.
Dokonalismy pewnych niewielkich zmian

w programie, aby dostosowac go do
naszych potrzeb.

PENTA
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Zdefiniuj problem
Co jest problemem?

Wypracu| allematywy

Co moge zrobet., 2eby go
naprawit?
Negocjacie: wady | zalety
Co sig stanie. jedh ak zrobig?
Podogmae docyzi.

Kidea opcja jest najlepsza?
Daiatam | oceniam

Co zrobilem? Czy siq udalo?

J
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Uzyto dwodch narzedzi:

Ankiety
Odpowiedzialne uczestnictwo w
organach przedstawicielskich

NARZEDZIE 1:
ANKIETY DOTYCZACE UCZESTNICTWA

Ankiety zostaty opracowane w celu
zebrania informacji o tym, jak studenci
postrzegaja swoje indywidualne
uczestnictwo w zajeciach w osrodku i czy
odczuwaja jaki$ poziom zadowolenia.
Kazda ankieta przeznaczona jest dla
odpowiedniego etapu nauczania: jedna
dla uczniéw gimnazjum (dzieci w wieku
od 12 do 16 lat), a druga dla uczniéow
bioracych udziat w programach Przejscie
do Dorostego Zycia oraz Szkolenie
Zawodowe (od 16 do 21 lat).

Starsi uczniowie otrzymali ankiete z
“Przewodnika uczestnictwa dla 0séb z
zaburzeniami rozwoju i intelektualnie
niepetnosprawnych” (FEAPS, 2013).
Ankieta ta zostata dostosowana do
potrzeb naszego osrodka.

Ankieta podzielona jest na trzy zestawy
pytan. W pierwszym rozdziale uczniowie
pytani sg o to, czy czuja, ze ich opinie i
pomysty sg brane pod uwage. Druga
cze$c to pytania o to, czy czuja, ze
naprawde uczestnicza, a w trzeciej
czesci, poprzez odpowiedzi na pytania
otwarte, uczniowie proponuja pozytywne
zmiany w zajeciach w klasie.

Mozliwe odpowiedzi podane sa w formie
skali Likerta z dodatkiem piktogramoéw:

LU T LT

“nigdy”, “czasem”, “czesto” i “zawsze.”

Ankieta dla mtodszych uczniéw powstata
na podstawie “Zestawu narzedzi do
identyfikacji i gromadzenia danych o
niepetnosprawnosci” (Porter, Hacker,
Georgeson, Daniels, Martin i Feiler,
2010).

Ten zestaw narzedzi stosowany jest do
badania "dobrych rzeczy i ztych rzeczy w
naszej szkole." Zostat on dostosowany do
specjalnych potrzeb uczniéw z
trudnos$ciami w czytaniu, pisaniu i
komunikacji. Najpierw zadawane sa
pytania ogdlne dotyczace tego, czy dzieci
lubia chodzi¢ do szkoty, odrabia¢ lekcje
lub uczestniczy¢ w spotkaniach, na
ktérych to one sg gtdwnym tematem
dyskusji.

Nastepnie uczniowie pytani sa o swoje
doswiadczenia w réznych szkolnych
sytuacjach (Zebranie Spotecznosci
Szkolnej, stotéwka, przerwy). Sa réwniez
pytani, czy lubia przedmioty nauczane w
osrodku. Wreszcie uczniowie proszeni sa
0 wyrazenie swojej opinii o ewentualnych
trudnosciach, ktorych by¢ moze
doswiadczaja biorac udziat w tych
szkolnych sytuacjach oraz o tym, w jaki
sposdb chcieliby najchetniej pracowac
(samodzielna nauka, nauka w grupie w
klasie, w grupie Szkolnego Projektu
Badawczego czy indywidualnie z
nauczycielem).

Zastosowana metoda:
Ankieta jest tekstem fatwym do czytania.

W zaleznosci od potrzeb wsparcia ucznia,
ankieta moze by¢ wypetniona
indywidualnie lub z pomoca grupy.

Nauczyciel lub uczen czyta pytania. Kiedy
mamy pewnos¢, ze uczniowie zrozumieli
pytania, zachecamy ich do odpowiadania
na nie indywidualnie.

W przypadku pytan otwartych
znajdujacych sie w ankietach dla
starszych uczniéw, uczniowie z pomoca
nauczyciela réwniez odpowiadaja
indywidualnie.

Przyktadowe pytania ankietowe
zastosowane do programow Przejscia do
Dorostego Zycia i Szkolenia Zawodowego
znajduja sie po lewej stronie.

NARZEDZIE 2:
ODPOWIEDZIALNE UCZESTNICTWO W
ORGANACH PRZEDSTAWICIELSKICH

Przedstawiciel uczniéw zostaje cztonkiem
Rady Szkoty. Aby zachecic¢ uczniéw do
uczestnictwa w pracach Rady, w porzadku
obrad uwzglednione s3 nastepujace
kwestie:

Przygotowane dokumenty sa
tekstami tatwymi do czytania
(Porzadek Spotkan Rady, budzet,
itp.)

Przedstawiciel uczniéw spotyka
sie ze wszystkimi klasami w celu
zebrania ich pomystow i
zastrzezen.

Przedstawiciel uczniéw
przekazuje skargi i sugestie
Radzie Szkoty.



Swiadome uczestniczenie poprzez
dziatania wspierajace (Wolontariat)
Wazne jest, zeby osoby z
niepetnosprawnoscia intelektualna braty
udziat w dziataniach, ktére maja na celu
pomoc innym, poniewaz najczesciej role
te sa odwrdocone i to osoby
niepetnosprawne zazwyczaj otrzymuja
pomoc.

Uczniowie z naszego osSrodka
edukacyjnego razem z uczniami ze
szkoty integracyjnej z naszej dzielnicy
zorganizowali zbiorke pieniedzy dla ofiar
kleski zywiotowej, ktéra niedawno
nawiedzita Filipiny. To uczniowie wybrali
cel, na ktéry zbierali pieniadze.

Zorganizowalismy takze Dzien Sportu z
konkursem rzutéw do kosza. Kazdy
uczen musiat znalez¢ sponsora dla
swojego zespotu. Kazdy sponsor
zobowiazat sie wptaci¢ pewna kwote za
kazdy celny rzut. Impreza bardzo sie
udata, a wszystkie zebrane pieniadze
zostaty przekazane organizacji
pozarzadowe;j.

Wzmacnianie $wiadomosci i nauka
poprzez swiadome uczestniczenie :
“Grupa Mtodych Ludzi w Programie
Krok po Kroku”

Misja projektu , zgodna
z celami Down Syndrome Foundation w
Madrycie, jest dziatanie jako "koordynator
i promotor” wtaczenia spotecznego oséb
Z niepetnosprawnoscia intelektualna.
Uwazamy, ze aby promowac wtaczanie
spoteczne oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualna oraz zwiekszenie ich
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$Swiadomego uczestniczenia w
codziennym zyciu, konieczne jest, by
spoteczenstwo - réowniez szkolna
zbiorowos¢ - stawato sie bardziej
Swiadome mozliwosci tych oséb. Cel ten
mozna osiagnac poprzez zwiekszenie
wiedzy ogétu spoteczenstwa o
mozliwos$ciach swiadomego
uczestniczenia, czyli wiedzy o ich
mocnych stronach, ich prawach i
obowiazkach, a takze innych kwestiach, z
ktérymi musza sie zmierzy¢. To osoby z
niepetnosprawnoscia oraz ich koledzy z
klasy powinny przekazywac i
demonstrowac osiagniecia i umiejetnosci,
ktére umozliwiaja im prawdziwe
uczestniczenie w zyciu spotecznym.

W ramach projektu

utworzylismy formalna grupe ,Krok po
Kroku” sktadajaca sie z mtodziezy w
wieku od 14 do 18 lat, zaréwno z jak i
bez niepetnosprawnosci, ktorej zadaniem
byto promowanie wtaczenia spotecznego.
Grupa ta pracowata nad opracowaniem i
wykonaniem planéw dziatania majacych
na celu wiaczenie spoteczne i Swiadome
uczestnictwo wszystkich oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualna.

Tworzenie grupy:

Poniewaz chcieliSmy zacheci¢ do udziatu
mtodych ludzi zaréwno z jak i bez
niepetnosprawnosci, pomysleliSmy o
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stworzeniu wspdlnej grupy. Pierwszym
wyzwaniem byto znalezienie sposobu na
przyciagniecie mtodych petnosprawnych
ludzi. Najpierw szukalismy mtodych
ludzi, ktorzy mieli juz jakis kontakt z
niepetnosprawnoscia: mieli
niepetnosprawne rodzenstwo lub ich
rodzice pracowali z mtodzieza
niepetnosprawna. Ci mtodzi ludzie
pojawili sie w naszym projekcie pierwsi,
ale z czasem przyprowadzili réwniez
swoich znajomych.

Metodologia:

GRUPO PASO A PASO

Uczestnicy: Grupa mtodych ludzi (od 15
do 18 lat) z lub bez niepetnosprawnosci,
ktérzy uczeszczaja do réznych
wiaczajacych lub specjalnych osrodkéw
edukacyjnych.

Ramy czasowe: comiesieczne spotkania
(kazdy ostatni pigtek miesiaca).
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Narzedzia:

Spotkania miaty forme sesji burzy
moézgow. To grupowa, tworcza technika
myslenia, dzieki ktorej powstaje wiele
mozliwosci rozwigzania nowego
problemu.

Proces ten sktada sie z nastepujacych
etapow:

1. Wprowadzenie: Okreslenie charakteru
spotkania, jego celéw, zasad
postepowania oraz czasu trwania
sesji.

2. Zgtaszanie nowych pomystéw: sg one
zapisywane na tablicy lub
wizualizowane za pomoca ekranu.
Pomysty, ktére maja zostac
przedyskutowane sg zawsze
prezentowane w formie pytan.
Zazwyczaj ustala sie minimalna ilos¢
pomystow, ktére maja powstac.

3. Ulepszanie pomystow: Tutaj kluczowa
jest dynamiczna rola koordynatora
spotkania. To jest moment, w ktorym
pomysty, ktére grupa zgtosita sa
dopracowywane.

4. Podsumowanie: Powstaje ostateczna
lista pomystéw.

Po ustaleniu ostatecznej listy pomystow
rozpoczyna sie proces ich realizacji.

Oto pomysty, ktére zgtosita nasza grupa:

o,
%
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WYNIKI PROJEKTU REALIZOWANEGO W
DOWN SYNDROME FOUNDATION W MADRYCIE

I. Uczestnictwo na poziomie
indywidualnego ucznia

Dzieki programowi “Poznaje siebie”
osiagneliémy pozytywne rezultaty w
przypadku kazdego ucznia. Uczniowie
zdobyli wieksza wiedze o sobie samych i
wieksza motywacje do udziatu w procesie
uczenia sie. Nasi uczniowie czuli, ze byli
uczestnikami i kluczowymi postaciami
tego procesu. Brali réwniez aktywny
udziat w formutowaniu celéw, ktére miaty
zostac osiagniete.

Wielokrotnie okazywato sie, ze gdy nasi
uczniowie otrzymywali mozliwos¢
uczestniczenia, bardzo chetnie z takiej
mozliwosci korzystali.

W nastepnym roku szkolnym bedziemy
kontynuowac ten sam kierunek dziatania,
stwarzajac uczniom wieksza ilos¢
mozliwosci $wiadomego uczestnictwa na
wszystkich ptaszczyznach.

Mamy nadzieje, ze zaréwno
samopoczucie ucznidw jak i jakos¢ ich
zycia beda sie polepszaty dzieki
systematycznemu zwiekszaniu ich
zdolnosci do Swiadomego uczestnictwa.

Il. Uczestnictwo na poziomie klasy

Za pomoca narzedzi opisanych powyzej,
osiagneliSmy nastepujacy postep:

Przeprowadzone Zebrania Spotecznosci
Szkolnej sprawity, ze wszyscy uczniowie
wykazywali wiekszy szacunek do siebie
nawzajem, bardziej wstuchiwali sie w
innych i doceniali wktad swoich kolegéw
we wspdlne dziatania. Powoli, ale
skutecznie, poziom uczestnictwa i
zaangazowania uczniéw wzrastat.
Uczestniczenie w zebraniach
spowodowato réwniez, ze uczniowie
potrafili poswieci¢ wieksza uwage
aktualnym wydarzeniom na Swiecie.

Coroczny Szkolny Projekt Badawczy
umozliwit uczniom zdobycie nowej
wiedzy i umiejetnosci, a takze mozliwosci
uczestniczenia. Wzrosta réwniez ich
motywacja i zaangazowanie w
podejmowane przez nich dziatania.

Jesli zas chodzi o sama grupe,

to pokazata ona wieksza spdjnosc,
motywacje i entuzjazm jak réwniez
potrzebe i che¢ do nauki. Podsumowujac:
zachowywata sie jak grupa dobrze
zaznajomiona ze sztuka uczestnictwa.

Rozdziat

lll. Uczestnictwo na poziomie placowki
edukacyjnej

Wyniki ankiet zmusity nas do postawienia
nowych pytan i wdrozenia nowych planéw
dziatania w naszym osrodku:

Udato nam sie uzyskaé bardziej
precyzyjne informacje na temat
zyczen i szczegolnych potrzeb
naszych uczniéw.

DokonaliSmy zmian w organizacji
naszej szkoty: Przed koncem kazdego
cyklu nauki postanowiliSmy mieszac
klasy.
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Wyniki

ANKIETA UCZESTNICTWA

===GRUPA 1

====GRUPA 2
~==GRUPA 3

* Awa|qoud azseu blnzkimzol 3ja1dAzanep

‘Awa|qoud azseu Awalnzkimzol jwes

‘2IMEQ 21 224D Wi Z ‘wesaighm

JIMBQ 1S 8242 02 M ‘WetaIgAm

‘lujepel m wesSewod

"80yo a1zp8 ‘pa1zpals aow nyoun| sezapod

JADALNIA PLAC ZABAW

‘toefAzid ajoyzs m we

"Ajoxzs op 21zpoyd digm

"291Zpals 92yd 0303 00y Jeaghim adon

‘Bmowop soeud kloms wesaighpn

‘eIoalez azseu a1s weu kleqopod Azd ‘seu BlejAd sjainAzonen

"9221Uu159ZaN YoAIoP m ‘eialez Jeighm adoy

‘BIngaziiod 0833 Apany ‘Asep| z mo3a|0y yolow wesaidspy

"92y2 08923 | 3IgNn| 02 ‘palzpaim kayd aja1aAzonenN

‘a10edsm o e@19Azaneu 3zs04d

3(4(5|6|7|8|9|10|11(14|15(16|17|18|19

'2Azan 3)03zs m 31s Awew 0832d ‘JeigAm Jowod 50N

2

‘yoepesez o azpks 02 ‘paizpaimod 280N

1

SALA LEKCYINA

6,0

axe,| 9p aJML

Q
—

S
(=]



Prezentujemy wyniki dwdch ankiet, ktore
zostaty przeprowadzone na grupie
bioracej udziat w programie Przejscia do
Dorostego Zycia, zaréwno na poczatku
jak i na koncu roku szkolnego.

Poréwnanie wynikéw ankiet
przeprowadzonych na poczatku i na
koncu roku szkolnego pokazuje
wyraznie, ze grupa Przejscia do Zycia
Dorostego ocenita swéj poziom
uczestnictwa jako wyzszy po
ukonczonym roku szkolnym.

POROWNANIE WYNIKOW ANKIET PRZEPROWADZONYCH PRZED | PO ROKU
SZKOLNYM - PROGRAM PRZEJSCIA DO ZYCIA DOROSLEGO

POROWNANIE WYNIKOW ANKIET PRZEPROWADZONYCH
PRZED | PO ROKU SZKOLNYM (GRUPA 1)
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JADALNIA PLAC ZABAW

@ NIGDY PRZED S NIGDY PO W CZASEM PRZED W CZASEM PO M CZESTO PRZED ™ CZESTO PO W ZAWSZE PRZED W ZAWSZE PO

PYTANIE NIGDY: CZASEM: CZESTO: ZAWSZE:
1 2 3 4
1 Moge powiedzie¢, co sadze o zasadach.
2 Moge pomdc wybraé, czego mamy sie w szkole uczy¢.
3 Prosze nauczyciela o wsparcie.
4 Nauczyciele chca wiedziec, co lubie i czego chce.
SALA 5 Wspieram moich kolegéw z klasy, kiedy tego potrzebuja.
LEKCYJNA 6 Mam wpfryw na zgjeua, ktore sie beFIa odbyvyac. o
7 Nauczyciele pytaja nas, czy podobaja nam sie nasze zajecia.
8 Wybieram swoja prace domowa.
9 Moge wybra¢ koto kogo chce siedziec.
10 Lubie chodzi¢ do szkoty.
11 Mam w szkole przyjaciot..
JADALNIA 14 Podczas Iunc-hu mqge siedzie¢, gdzie chce.
15 Pomagam w jadalni.
16 Wybieram, w co chce sie bawic.
PLAC ZABAW 17 Wybi.eram,.z ki.m chce sie bawic.
18 Sami rozwiazujemy nasze problemy.
19 Nauczyciele rozwigzuja nasze problemy.

1-NIGDY 2-CZASEM 3-CZESTO 4-ZAWSZE

GRUPA'1 GRUPA 2 GRUPA 3

1

3,3
2,8
3,2
5,2
3,4
3,3
3,0
2,5
3,0
3,7
3,8
3,5
3,6
2,7
3,0
3,2
2,6

2

3,1
2,9
3,3
3,2
2,9
3,2
3

1,2
2,4
3,6
3,3
3,4
2,9
2,5
2,8
3

2,7

3

3,5
2,5
3,1
3,0
3,8
2,4
2,9
1,6
2,5
3,6
3,5
3,7
259
3,3
3,5
3,1
2,1
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Wyniki badan ankietowych
przeprowadzonych na mtodszych
grupach pokazuja, ze ponad 87% dzieci
lubi chodzi¢ do szkoty, odrabiac lekcje i
uczestniczy¢ w spotkaniach, na ktérych
moga opowiedzie¢ o sobie.

Te dzieci czuty sie dobrze w wiekszosci
sytuacji szkolnych (97) i nie napotykaty w
nich zadnych trudnosci. Dzieci lubia
pracowac samodzielnie, w grupie, w
grupie szkolnego projektu badawczego
lub z nauczycielem.

IV. Wspéblne dziatania réznych
osrodkéw edukacyjnych

W ciggu pierwszych kilku miesiecy
cztonkowie grupy poznawali siebie
nawzajem i pracowali nad wzmocnieniem
poczucia spéjnosci grupy. Powoli mtodzi
ludzie zaczeli przedstawiac swoje
propozycje. Wyniki prezentujemy ponizej.

Ponizej wyszczegdlniamy dziatania, ktére
zostaty zrealizowane po rozwazeniu
wszystkich przedstawionych propozycji:

1. Wyktady wygtaszane w szkotach przez
uczniow z i bez intelektualnej
niepetnosprawnosci.

2. Produkcja filmu wideo o zdolnosciach
i umiejetnos$ciach osoéb z
niepetnosprawnoscia.

3. Produkcja edukacyjnego filmu wideo o
programie Krok po Kroku w ramach
projektu Wystuchajcie Nas,
przeznaczonego dla ogétu
spoteczenstwa.

4. Wspolne Lekcje Gotowania.

5. Konkurs na Opowiadanie.

6. Wspodlne Dni Sportu.

7. Konkurs “Krok po Kroku” (patrz film
wideo).

1. Wyktady wygtaszane w szkotach
przez uczniow z i bez intelektualnej
niepetnosprawnosci.

Odbyto sie dwadziescia wyktadow w
réoznych ogoélnodostepnych placéwkach
edukacyjnych. Wyktady te zostaty
wygtoszone przez cztonkéw grupy.

W trakcie wyktadéw wyjasniano pojecie
“niepetnosprawnos¢” i przeprowadzano
réozne ¢wiczenia grupowe, ktorych celem
byto promowanie wiekszej Swiadomosci
problematyki os6b niepetnosprawnych u
ogo6tu spoteczenstwa.

2. Produkcja filmu wideo o
zdolnosciach i umiejetnosciach oséb
Z niepetnosprawnoscia. Film
stworzyli mtodzi ludzie, ktérzy
chcieli pokaza¢ umiejetnosci oséb z
niepetnosprawnoscia.
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3. Produkcja edukacyjnego filmu
wideo o programie Krok po Kroku w
ramach projektu Wystuchajcie Nas
przeznaczonego dla ogoétu
spoteczenstwa.

Projekt Krok po Kroku

4. Wspolne Lekcje Gotowania.

Lekcje gotowania odbywaty sie raz w
miesigcu. Na kazdych zajeciach
przygotowywane byty inne potrawy, np.
pizza, babeczki czy jajka wielkanocne.



5. Konkurs na Opowiadanie. Przedstawiono 31 opowiadah z 15
placéwek edukacyjnych w Madrycie.

jaime cabanas (jaimecabanasmdu) on Twitter
e hitps./twitter com/jaimecabanasmdu *
iiiiiSoy el ganador del concurso de microrrelatos! ... Todos somos iguales, y

—— merecemos que nadie nos infravalore @DownMadrid #inclusionpasoapaso
Lis -
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Mtodzi ludzie poczuli sie silniejsi kiedy
odkryli, ze, jesli tylko aktywnie
uczestnicza w swoim zyciu, sami moga
powodowac w nim zmiany.

6. Wspdlne Dni Sportu.

7. Konkurs “Krok po Kroku” Ze wszystkich dostarczonych prac
(patrz film wideo). przyznano trzy Pierwsze Nagrody i jedno
Drugie Miejsce.

Pierwsza Nagroda w Kategorii Nauka:
Szkota Sw. Anny, Madryt.

>

Tytut projektu:
“JesteSmy genetyczna mozaika”.

Druga Nagroda w Kategorii Nauka:
Szkota British Council, Madryt.

Tytut projektu:

“Skad Brac Przysztych Naukowcéw”
Nagroda w Kategorii Sztuka: Colegio
LaSalle-San Rafael, Madryt.

Tytut projektu:

“Wspdlne wyjscia”.

Nagroda w Kategorii Sport:
Trinity College, Madryt.

Tytut projektu:

[ (IsT. T
Wiaczenie w Sporcie.
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V. Swiadome wiaczanie sie w rézne
wydarzenia w Fundacji poprzez
wolontariat

Obchody Rocznicy Powstania
Down Syndrome Foundation w
Madrycie

Dzien Otwarty w Down Syndrome
Foundation w Madrycie

“Pozostaw Slad Troski”

Przyznanie Nagréd podczas
Obchodéw 25 Rocznicy Powstania
Down Syndrome Foundation w
Madrycie
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Other interesting resources:

http://www.redasociativa.org/creandofuturo :

Pagina web de la Red de Educacién para la Participacién Juvenil. De entre los materiales
que ofrecen en el apartado “Descarga de materiales”, destacamos:
http://congdextremadura.org/w/wp-content/uploads/2014/05/EL-RETO-DE-LA-
PARTICIPACION.pdf

http://www.educacion.alboan.org/es/categories/1200/materials :
Disponen de materiales especificos para trabajar la participacién en el aula

http://www.cuadernointercultural.com/ :

Pagina web de Cuaderno Intercultural, Recursos para la interculturalidad y la educacion
intercultural. En el apartado “Dinamicas para necesidades generales y especiales”
incluye una gran variedad de dindmicas y propuestas adaptables a la tematica de la
participacion.

http:/www.cuadernointercultural.com/dinamicas-y-juegos/
necesidades-generales-y-especiales/

http://www.integrayparticipa.es/es/proyecto/

http://www.todosporlaparticipacion.org/

http:/www.fundacionbertelsmann.org/cps/rde/xchg/SID-47273800-0DADA243/
fundacion/hs.xsl/6335.htm

http:/www.trama.org/proyecto-de-participaci%C3%B3n-juvenil-en-programas-sociales

Listening Together (Lumos): A resource containing practical advice and ideas for
creating a suitable environment for child participation.

www.wearelumos.org/stories/turning-words-action
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INCLUSION EUROPE

Inclusion Europe jest europejska siecia stowarzyszen
reprezentujacych osoby z niepetnosprawnoscia
intelektualna i ich rodziny w 36 krajach europejskich.
Od 1988 roku Inclusion Europe dziata na rzecz

witaczenia problematyki oséb niepetnosprawnych do

gtéwnego nurtu polityki, rownych szans i pethego

Inclusion Europe uczestnictwa 0sob z niepetnosprawnoscia intelektualna

we wszystkich aspektach zycia spotecznego.
www.inclusion-europe.org.

EUROCHILD

Eurochild to sie¢ organizacji i osob
indywidualnych pracujacych w Europie na
rzecz poprawy jakosci zycia dzieci i
mtodziezy. Praca Eurochild opiera sie na
zasadach zawartych w Konwencji o prawach
dziecka Organizacji Narodow 10 YEARS
Zjednoczonych.

www.eurochild.org.

FUNDACJA CEDAR, BULGARIA

Fundacja Cedar jest butgarska organizacja non-profit
zarejestrowana w roku 2005, ktérej dziatalnos¢ koncentruje sie
na deinstytucjonalizacji: procesie zamykania duzych
specjalistycznych instytucji opiekunczych dla dzieci i mtodziezy

FOUNDATION | z fizyczna i intelektualna niepetnosprawnoscia i zastepowaniem
N N ich matymi osrodkami o charakterze rodzinnym.
changing lives! http://www.cedarfoundation.org/en/.

QUIP - ASSOCIATION FOR CHANGE, CZECHY

Obywatelskie stowarzyszenie Quip powstato w 2003 roku w celu
wspierania rozwoju jakosci i dobrych praktyk w zakresie opieki
spotecznej, promowania edukacji w tym obszarze oraz
budowania Swiadomosci i praw podopiecznych opieki
spotecznej, a zwtaszcza osob z niepetnosprawnoscia
intelektualna i sprzezona. http://www.kvalitavpraxi.cz/en/.

DOWN SYNDROME FOUNDATION,
MADRYT, HISZPANIA

Down Syndrome Foundation z Madrytu jest organizacja non-
profit, ktérej misja jest dazenie do osobistej autonomii oséb
z zespotem Downa lub z inna niepetnosprawnoscia
intelektualna oraz ich petne wtaczenie w spoteczenstwo.
www.downmadrid.org.

We wspotpracy z Lumos: www.wearelumos.org.

Lumos wspiera osiem milionéw dzieci, ktére ciagle

mieszkaja w instytutach na catym Swiecie, zeby oni zyskali prawo do zycia
rodzinnego i mogta by¢ realizowana ich deinstytucjonalizacja.

Protecting Children. Providing Solutions.

- ot Wsparcie finansowe udzielone przez program Praw Podstawowych i Obywatelstwa
F e x Komisji Europejskiej.
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