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Szerkesztoi koszonto

Udv! A nevem Soufiane El Amrani.

Az Inclusion Europe kdnnyen érthetdségi
szerkeszt8je vagyok.

Az Eurdopa Nekunk hirlevél legujabb szamaban
ezekrdl a témakroél olvashattok:

® Az Eurdpai Parlament fontos dontése
a fogyatékossaggal él6 emberek jogairdl

® Harcolnunk kell az oktatashoz valé jogunkért

Ezek a cikkek mind nagyon fontosak.

J6 olvasast kivanok!

Soufiane El Amrani
Kénnyen érthetdségi szerkesztd és dnérvényesitd

oldal 4




Az Eurépai Parlament fontos
déntése a fogyatékossaggal élé
emberek jogairdl

0&) Julius 8-an az Eurdpai Parlament dontést hozott arrdl,
0.0.0?0.0.9 hogyan védjuk az értelmi fogyatékossaggal €16 emberek

jogait a koronavirus-vészhelyzetben.

inclusion A déntés az Inclusion Europe beadvanyan alapszik.
europe@'
A petici6 szerint olyan intézkedésekre van szukség,
amik védik az értelmi fogyatékossaggal él6 emberek jogait
a koronavirus-vészhelyzet ideje alatt és utana is.

A koronavirus vészhelyzet ideje alatt,
néhany eurdpai orszag nem vette figyelembe
a fogyatékossaggal €16 emberek jogait.

Példaul a korhazakban is el6fordult
hatranyos megkulonboztetés.

Ez azt jelenti,
hogy a fogyatékossaggal él6 embereket nem lattak el.

Bercse Laszlé is tamogatta a beadvanyt.

Bercse Laszlé az Inclusion Europe alelndke
és az EPSA vezet§je.
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Azt mondta:

“El kell érnunk,

hogy tiszteletben tartsdk a
jogainkat és ne feledkezzenek
meg rolunk.”

Az Eurdpai Parlamentben a dontést

® 682 képvisel§ tamogatta

® 3 képviself ellenezte

® 10 képvisel6 pedig nem szavazott.

Az Eurdpai Parlament dontése szerint
a koronavirussal kapcsolatos intézkedéseknek
tiszteletben kell tartaniuk

® az Eurdpai Unid Alapjogi Chartajat,
ami az Eurépaban, minden embernek jard jogokat
irja le

®  ¢ésaz ENSZ Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl
sz6l6 egyezményeét.

oldal 6
e




Az Eurdpai Parlament azt is kéri,
hogy a koronavirusrél sz6l6 hirek legyenek

® konnyen érthet6ek
®  kdnnyen olvashatoak.
Jyrki Pinomaa az Inclusion Europe elndke.

Jyrki nagyon orult
az Eurdpai Parlament dontésének.

Nagyon 6rult annak is,

hogy az Eurdpai Unié hangsulyozta

az értelmi fogyatékossaggal él6 emberek
és csaladtagjaik jogat

az egészséglgyi ellatashoz.

Helen Portal az Inclusion Europe munkatarsa.

Azt mondta ezzel a dontéssel felhivtak a figyelmet
az értelmi fogyatékossaggal él6 emberek
nehéz helyzetére.

Kattints ide
és tudj meg tébbet a beadvanyunkrol.

oldal 7
e



https://www.inclusion-europe.eu/petition-to-defend-rights-people-intellectual-disabilities/

A karantén megmutatta, hogy a
vildgot nem az értelmi
fogyatékossaggal élé6 emberek
szamara tervezték

2

000
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A vilagot nem az értelmi fogyatékossaggal él6 emberek
szamara tervezték.

Bemutatunk néhany esetet, amik ezt bizonyitjak.
Ezek az esetek a karantén alatt torténtek.

A kormanyok korlatoztak,
hogy mikor mehetiink ki az utcara.

Azt viszont elfelejtették, hogy vannak emberek,
akik a bezartsag miatt stresszesek lesznek.

Késbbb ezek az emberek engedélyt kaptak,
hogy kimenjenek a lakasbal.

Sok fogyatékossaggal é16 ember lakik intézményekben.
A bentlakasos intézményekben nehéz elkerulni a virust.
Jobb lenne, ha kevesen, kisebb lakasokban laknanak.

Ugy, mint mas, nem fogyatékos emberek.
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Plena

inclusion

Bezartak az iskolak.

Az iskolak tavoktatasban mikodtek,
az interneten keresztul.

Sokan elfelejtették,
hogy sok fogyatékossaggal él6 tanuldknak
ez kuléndsen nehéz lehet.

Sok értelmi fogyatékossaggal él6 ember
kimaradt az oktatasbél.

A koronavirusrol sz6l6 hirek nehezen érthetoek.

Ez azt mutatja, hogy a média és a kormanyok
megfeledkeztek azokrdl az emberekrél,
akik nehezen értenek meg informaciokat.

Sokan hasznalnak okoseszk6zoket a munkahoz
és a kapcsolattartashoz

Az okoseszkdzoket nem mindenkinek konnyd kezelni.

Sok értelmi fogyatékossaggal él6 embernek
és csaladtagjaiknak okoz nehézséget,

hogy kapcsolatban maradjanak egymassal
és barataikkal.

A cikket irta: Sofia Reyes, Amalia San Roman
és Olga Berrios.

Ok a spanyol Plena Inclusion szervezet tagjai.
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https://www.plenainclusion.org/

"Harcolnunk kell az oktatashoz
valé jogunkért”

Maria Alexandrova egy 18 éves tanuld, Bulgariabdl.

Maria k6zponti idegrendszeri séruléssel él.

A kdzponti idegrendszeri séruléssel él6knek
a mozgassal vannak nehézségeik.

A “kozponti idegrendszeri” kifejezés arra utal,
hogy a sérulés az ember agyaban van.

A sérulés miatt az izmok gyengék,
vagy nehezen hasznalhatoéak.

Maria kivaléan beszél angolul.

- Mégsem tudta megszerezni a Cambridge nevi nyelwvizsgat,
mert nem alkalmazkodtak a fogyatékossagahoz

A Cambridge nyelvvizsgat
Cambridge az angol Cambridge-i Egyetem szervezi.

Assessment
English

A nyelwvizsga igazolja a munkahelyek
és egyetemek felé,
hogy valaki jol beszél angolul.
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A Cambridge-i nyelvwvizsgat
130 orszagban lehet letenni.

Maria lassabban tudja mozgatni a kezeit,
mint masok.

Ezért neki nehezebb megoldania a feladatokat
a megadott idén beldl.

é "' Maria megkérte a nyelvvizsga kdzpontot,
% hogy a vizsga soran alkalmazkodjanak
az igényeihez.
3 honapig kuzdott azeért,
- hogy a vizsga kdrulmeényei

egyenld esélyeket biztositsanak neki
a nyelwizsga megszerzéséhez.

Csak az vizsga irasbeli részében
szeretett volna valtozasokat elérni.

Nem kézzel akart irni papirra,
hanem szamitogépen.

Maria nem adta fel a kizdelmet.

Azt mondta:

"Ha igazdn el akarsz érni valamit,
akkor semmi sem lehetetlen.”
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A nyelvvizsga kdzpont végul beleegyezett,

hogy Maria
. tobb id6t kapjon a vizsgara,
. és szamitogépen irjon.

Ezutan Maria sikeresen letette a vizsgat.

O lett az els6 fogyatékossaggal é16 ember Bulgaridban,
aki megszerezte ezt a nyelvvizsgat.

Maria azt mondta:

"Sokan egyszerten hozzdajutnak az

oktatdshoz.

De az olyan embereknek, mint én,

harcolniuk kell az oktatdshoz vald

jogukeért.”

=

=2,

‘é:r-

Az 6 kizdelmének kdszdnhetben

mas fogyatékossaggal €16 emberek is
letehetik a vizsgat

igy tdbb esélyiik van egyetemre menni
és munkat talalni.
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A torténetérdl készult egy video is, angol felirattal.

A videodt itt lehet megnézni:
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https://www.youtube.com/watch?v=uZDhBAqIc3A&t

A befogadé tarsadalom lehet
tébb is, mint egy szép dlom

Christine Dufour egy brusszeli civil szervezet vezetgje.

Van egy értelmi fogyatékossaggal é16 lanya,
akit Lisette-nek hivnak.

Az Inclusion Europe interjut készitett Christine-nel.

Az interjuban arrél beszélt,
hogy az inkluziv oktatas mindenkinek jo.

Hogyan jott létre a szervezet?

A szervezetre akkor lett szukség,
amikor rajottem,

hogy a lanyomnak segitségre van szuksége a tanulashoz.

Lisette a hagyomanyos oktatasban vesz részt
3 éves kora Ota.

/@ Viszont sziiksége van segitségre,
hogy jol menjen neki a tanulas.
Kerestem valakit, aki segitett Lisette-nek,

megérteni a feladatokat
és az igényeihez alakitotta a tananyagot.
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Egy 6nkéntes segitd tamogatta a [anyomat
az iskolaban.

Ez nagy segitség volt Lisette-nek
és a tanarainak is.

)

e
L/R’DJ/AR lgy jutott eszembe,

hogy létrehozzak egy szervezetet,
ami segit mas fogyatékossaggal él6 gyermekeknek
a tanulasban.

Mivel foglalkozik a szervezet?

J.IA.L A szervezet egyéni tamogatast nyujt
T~ fogyatékossaggal é16 tanuloknak,

a hagyomanyos iskolakon belul.

Egy dnkéntes segit6 tamogatja
a fogyatékossaggal é16 gyermekeket az iskoladban.

[gy pedig a tandrok munkajat is segiti.
Jelenleg 60 6nkéntes dolgozik a szervezetnek.

Ok, dsszesen nagyjabol 60
fogyatékosaggal é16 gyermeknek segitenek.

Mik a terveitek a jovore nézve?

/@ &'M Szeretnénk létrehozni egy inkluziv iskolat.
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l+2=13
7=l
ABC

Az iskola tanuldi lennének

® fogyatékosaggal él6 gyermekek
® és nem fogyatékos gyermekek.
A tanarok

®  Ujfajta modszerekkel tanitananak

® felkészitést kapnanak a komplex tamogatast igényl6
gyermekek oktatasahoz is.

Mik az inkluziv oktatas elényei?

A fogyatékossaggal él6 gyermekek befogadasa
mindenkinek jo.

A fogyatékossaggal él6 gyermekeket arra 6sztonzi,
hogy egyre jobban teljesitsenek az iskoldban.

Az osztalytarsaikban pedig erdsiti az elfogadast
és az egyuttérzést.

A tanarok szadmara is hasznos.

Uj tanitasi modszereket probalhatnak ki,
hogy minden tanulé igényeihez igazodjanak.
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Milyen tapasztalatai vannak
Lisette-nek a befogadasrol?

| CD Azzal, hogy Lisette hagyomanyos iskolaba jar,
DL kdnnyebben megtanulja, hogyan illik
és hogyan nem illik viselkedni.
Elkezdett olvasni és szereti a matematikat.
Sok minden érdekli.

Ebben nagy szerepe van az inkluziv oktatasnak.

A befogadas neki is jo

és a tobbi gyermeknek is.
A gyermekek megtanulnak segiteni egymasnak.

Es nem a tanarok kérésére, hanem maguktél.

Hogyan lehetnek valéban befogaddak az iskolak?
S Az iskoldknak elegend6 pénzre
g és szakemberre van szikséguk,
hogy valéban befogaddak legyenek.
Az iskolaknak kell igazodniuk

minden gyermek igényeihez,
nem pedig forditva.
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“Mashogyan kell tekinteniink az
oktatasra”

Anne-Marie Callus a Maltai Egyetem oktatdja.
Az inkluziv oktatast tanitja és kutatja.
Az Inclusion Europe készitett egy interjut Anne-Marie-val.

Az interjuban elmagyarazza,
miért fontos, hogy minden gyermek
min&ségi oktatast kapjon.

Mit jelent szerinted az inkluziv oktatas?
Az inkluzié befogadas jelent.

Vagyis azt, hogy a hagyomanyos oktatast
ugy kell alakitanunk,

hogy a fogyatékossaggal él6 gyermekek
igényeinek is megfeleljen.

Mik a befogadas hosszutavu hatasai az iskolaban?

A fogyatékossaggal él6 gyermekek
és a nem fogyatékos gyermekek egyutt oktatasa
egy fontos |épés a befogadd tarsadalom felé.
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Ha a fogyatékossaggal él6 gyermekeket
elvalasztjuk a tébbi gyermektdl az iskolakban,
akkor feln6tt korukban is kirekesztés var rajuk.

Ha a fogyatékossaggal él6 gyermekek
hagyomanyos iskolaba jarhatnak,

nagy valdszinlséggel feln6tt korukban is
a tarsadalom befogadott tagjai lesznek.

Hogyan lehetne fejleszteni
az értelmi fogyatékossaggal €16 hallgatok részvételét
az egyetemeken?

Az egyetemeknek egyutt kell dolgozniuk
dnérvényesitd szervezetekkel.

EgyUtt meg tudjak vizsgalni:

® mikell az értelmi fogyatékossaggal €16 hallgatdk
tanulasahoz

® mitszeretnének az értelmi fogyatékossaggal él6
hallgatok

® mit tud ajanlani egy egyetem,
ami illeszkedik ezekhez az igényekhez.
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Mikor sziikséges kikérni
az értelmi fogyatékossaggal él6 tanuldk véleményét
a befogadé oktatas soran?

Minden tanulé véleményét fontos meghallgatni,
amikor tervezzuk az oktatasukat.

Sokan azt feltételezik,
hogy az értelmi fogyatékossaggal €16 hallgatdk
nem tudjak elmondani a véleményuket.

igy gyakran kihagyjak 6ket,
amikor az oktatasukrol van szo.

Viszont gy nem fognak megtanulni dontéseket hozni
és kifejezni a véleményuket,
ha nem kapjak meg erre a lehetdséget.

Milyen hatassal van a koronavirus-jarvany
az oktatasra?

Az iskolak bezarasaval nagyon fontossa valtak
az internetes fellletek
és a tavoktatas mas eszkozei.

Sok tanulé viszont nem kapja meg otthon
a megfelel6 segitséget.

[gy fennall a veszély,
hogy lemaradnak a tanulasban.
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Szerinted a tavoktatas rossz éilmény
az értelmi fogyatékossaggal él6 tanuldok szamara?

A tavoktatas egy nagyon hasznos dolog.

De nem helyettesiti azt az éiményt,
amikor a tanuldk egy teremben vannak a tanaraikkal
és a tobbi gyermekkel.

Az értelmi fogyatékossaggal €l tanuldknak
sajat segitére van szukséguk, folyamatosan.

Ezt a segitséget nehéz biztositani
a szamitogeép képernydjén keresztul.
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Videdk, amik az
értelmi
fogyatékossaggal
élé emberek
munkavallalasat
tdmogatjak

The project was funded by the
European Union's Rights,
Equality and Citizenship
Programme (2014-2020)

page 22




A legtdbb értelmi fogyatékossaggal
él6 ember nem dolgozik.

Azok, akik dolgoznak, kevés fizetést kapnak.

A “Tehetségem a Sokszin(Gségért” cimU projekt
ezzel a problémaval foglalkozik.

A project neve angolul: My Talents For Diversity.
A rovid neve: MTFD.

A projektet az Inclusion Europe vezeti
és 3 masik patner is részt vesz benne:

® a PlenaInclusion Spanyolorszagbdl

®  az EVPIT Esztorszagbol

®  ¢ésaz Antwerpeni Uzleti Egyetem Belgiumbol.
A projektben videdkat készitettlnk.

A videbkban olyan cégeket mutatunk be,
ahol értelmi fogyatékossaggal €16 emberek dolgoznak.

Ebben a cikkben,
réviden bemutatjuk a videdkat
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Kévesd végig Thibeau egy
munkanapjat az Antwerpeni
Uzleti Egyetemen

Thibeau az Antwerpeni Uzleti Egyetemen dolgozik,
Belgiumban.

A projektinkben kutatoként dolgozik.

Az a feladata, hogy interjukat készitsen olyan cégeknél,
ahol értelmi fogyatékossaggal €16 emberek dolgoznak.

Thibeau-t 2 kollégaja segiti a munkaban.

A réla sz0l6 videdt itt lehet megnézni:
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https://youtu.be/aADuqI3ICkw

Manuela személyre szabott
munkdja

Manuela Cambreiro évek 6ta dolgozik
egy tenerifei piacon.

Ana Pefia és Hugo Pérez segitségével
Manuela-nak személyre szabott munkaja lett.

Manuela munkakdrét annak megfelelen allitottak dssze,
hogy

® milyen képességekkel rendelkezik
® milyen feladatokat szeret elvégezni

® és milyen feladatok vannak a piacon.

A réla sz0l6 videdt itt lehet megnézni:
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https://youtu.be/4hVg4K65KCA

K Esszerii alkalmazkodas
oacex OACEX-nél

OACEX egy iroda Spanyolorszagban.
Aroa Rico az OACEX egyik alkalmazottja.

Amikor munkaba allt,

kapott egy kdnnyen érthetd leirast arrol,
hogyan mUkddik a cég.

Ha a cégek ilyen modszerekkel alkalmazkodnak
az eértelmi fogyatékossaggal él6 dolgozdkhoz,
akkor 8k is ugyanugy el tudjak latni a feladataikat,
mint barki mas.

A réla sz4l6 videot itt lehet megnézni:
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https://youtu.be/czpb3iBxWsE

Hogyan segitett egy
foglakoztatdas szakérté Lauranak,
hogy elérje az almat?

Az értelmi fogyatékossaggal él6 munkavallalokat
foglalkoztatasi szakért6k segitik,
amikor Uj munkat kezdenek.

Laura Pereira Barahona irodai asszisztensként dolgozik
majdnem 5 éve.

A szakért6 a kezdetek Ota segitette,
hogy megértse

) a munkakorét
) a feladatait

® acég mikodését.

A réla sz0l6 videodt itt lehet megnézni:
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https://youtu.be/rHlB9FYO-t0

Nézd meg, hogyan vesz részt
Toomas egy képzésen

Toomas Niitepdld
a Rimi nevl szupermarket Uzletlancnal dolgozik
Esztorszagban.

&, Miel6tt elkezdte a munkat, képzésen vet részt.

A képzés a feladatokrol
és a munkahelyi biztonsagrol szélt.

A feladatokat tapasztaltabb kollégak tanitottak meg neki.

A réla sz6l6 videdt itt lehet megnézni:
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https://youtu.be/UejuuWzFThk

Hogyan segitik a csaladtagok
az értelmi fogyatékossaggal élé
embereket a munkdban?

A munkaba allas folyamatat végig kisérik
az értelmi fogyatékossaggal él6 emberek csaladtagjai.

A csaladtagok biztatjak és segitik a fejlédésben
az értelmi fogyatékossaggal él6 embereket.

Az err6l sz616 videodt itt lehet megnézni:
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https://youtu.be/KdJdme1GsP4

56 éves koraban elhunyt Ivo
Vykydal, az Inclusion Europe
korabbi elnéke

Ivo 2008-t6l, 5 éven keresztul volt
Inclusion Europe elnokségi tagja.

Egy id6ben a fétitkari,
majd az elnoki pozicidt is betoltotte.

Dolgozott az Eurdpai Fogyatékossagugyi Stratégian
és a Gyermek jogokat mindenkinek! cim(@ beszamolon.

Ivo Vykydal az Inclusion Csehorszag elndke is volt
2002 és 2011 kdzott.

Ilvo Vykydal a cseh parlament képviselje is volt
2002 és 2006 kozott.

Az Inclusion Europe 8szinte részvétét fejezi ki
lvo csaladjanak és baratainak.

Jyrki Pinomaa,
az Inclusion Europe jelenlegi elndke azt mondta:

“Mély szomorusdggal télt el Ivo
Vykydal's haldla.
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https://www.inclusion-europe.eu/the-new-european-disability-strategy-2010-2020-has-just-been-revealed/
https://www.inclusion-europe.eu/wp-content/uploads/2019/03/Childrens-rights-for-all.pdf

Egyutt érzek a feleségével,
Karinnal és a gyermekeikkel,
akik tul kordn vesztették el az
édesapjukat.”

Maureen Piggot 2011 és 2018 kdzdtt volt
az Inclusion Europe elndke.

Maureen azt mondta:

“Nagyon meglepett és
elszomoritott Ivo korai haldla.

Ez egy szomoru esemeény a
csalddja, az orszdga és a
mozgalmunk szdmdara is.

lvo az értelmi fogyatékossaggal
élé emberek befogaddsdért
kGzdott nemzeti, eurdopai és
vildgszinten is.”
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Szémagyarazatok

Fi

A diszkriminacio azt jelenti,
hogy igazsagtalanul bannak veled
vagy nem kapod meg a neked jaré lehetoségeket.

Ez akkor diszkriminacid,
ha a fogyatékossagod miatt torténik.

A diszkriminacié masokkal is megtorténik.

Példaul az olyan emberekkel,
akiknek mas a boruk szine.

Vagy az id6s emberekkel.

EP-képviselbk

Az eurépai parlamenti képvisel8k politikusok,

akik az Eurdpai Parlamentben dolgoznak.

Réviden EP-képvisel6knek hivjuk dket.
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Eurépai Parlament

The Az EPSA egy révidités, angol nyelven.

Az EPSA magyarul azt jelenti:
Eurdpai Onérvényesitd Platform.

Az EPSA tagjai 6nérvényesitok és szervezeteik
kUulénb6z6 eurdpai orszagokbdl.

Az EPSA az Inclusion Europe része.

Eurépai Bizottsag

Az Eurdpai Bizottsag egyutt dolgozik
az Europai Parlamenttel.

Az Eurdpai Bizottsag torvényeket javasol elfogadasra
az Eurépai Parlamentnek
és az Eurdpai Unié Tanacsanak.

Az Eurdpai Bizottsag azt is biztositja,
hogy a tagallamok betartsak a torvényeket,
amiket mar elfogadtak.

Eurépai Parlament

Az Eurdpai Parlament az a hely,
ahol az Eurépai Unié fontos dontéseit hozzak.
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Példaul térvényeket fogadnak el.
A dontéseket az eurdpai parlamenti képvisel6k hozzak.
Oket réviden EP-képvisel6knek nevezziik.

Ok képviselik az embereket,
akik az Eurdpai Unidban élnek.

Otévente egyszer,
az Eurdpai Unidban él6 emberek megszavazzak,

hogy ki képviselje az orszagukat az Eurdpai Parlamentben.

Eurépai Unid

Az Eurdpai Unid egy csoport,
aminek 28 orszag a tagja.

Az Eurdpai Unidt réviden EU-nak hivjuk.
Az EU-hoz tartoz6 orszagokat tagallamoknak hivjuk.

Az orszagok azért hoztak létre ezt a csoportot,
hogy egyutt er6sebbek legyenek politikailag
és gazdasagilag.

Az EU sok fontos dologrél hoz torvényeket,
amik befolyasoljak az itt él6 emberek életét.

Az EU kuldnbo6z6 terileteken hoz térvényeket.
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llyen térvények példaul:

® amik a kérnyezetet védik

® amik a mez6gazdasagrol szélnak
® amik megvédik a fogyasztdk jogait.

A fogyasztok azok az emberek,
akik kulonb6z6 termékeket vasarolnak.

Az EU olyan torvényeket is hoz,
amik befolyasoljak az itt él6,
fogyatékos emberek életét.

Az EU pénzt is ad a tagallamoknak.

A tagallamok a pénz egy részét
értelmi fogyatékos emberek tamogatasara kéltik.

# s b
oF Eurdpai Unios biztos
¥

3

Az eurdpai unios biztos az a személy,
aki az Eurdpai Bizottsagban
egy bizonyos szakterUletért felelds.

A biztos sok ember munkajat vezeti.
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Ertelmi fogyatékossag

Az értelmi fogyatékossaggal €16 emberek szamara
nehezebb lehet megérteni az informaciokat
vagy megtanulni Uj dolgokat.

Ez megneheziti az életlik bizonyos részeit.
Az értelmi fogyatékos embereknek
gyakran tamogatasra van szukséguk

a tanulasban vagy a munkaban.

Az értelmi fogyatékossag
altalaban felnétt kor eldtt kezdddik.

Egész életén keresztul befolyasolja az érintett személyt.

Vannak dolgok,
amik megkonnyitik az értelmi fogyatékos emberek életét.

Példaul a kdnnyen érthet6 informaciok.

Vannak, akik tanulasi fogyatékossagnak nevezik,
értelmi fogyatékossag helyett.

ﬁ)\@ Gondnoksag

A gondnoksag lehetdveé teszi,

hogy mas dontsdn az életedrol.
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Az a személy,
aki helyetted hoz dontéseket, a gondnokod.

A gondnokod eldéntheti helyetted példaul,
hogy hol lakj.

Sok gondnoksag alatt all6 ember nem szavazhat,
nem hazasodhat,
vagy nem nevelheti a sajat gyermekeit.

®
.

Olyan dolog, amit a fogyatékos emberek
kdnnyen tudnak hasznalni.

Példaul:
® rampa, hogy be tudjanak jutni egy épuletbe
®  konnyen érthetd informacio

® informacio jelnyelven.

inclusion '
eucr:o%g \0@ Inclusion Europe

Az Inclusion Europe egy szervezet,

ami az értelmi fogyatékos emberekeért
és csaladjaikért dolgozik.
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Az egyenl6 jogokért
és a befogadasért kiizdlink egész Eurépaban.

Befolyasolni akarjuk az eurdpai torvényeket,
hogy azok segitsék az értelmi fogyatékos embereket
és csaladjaikat.

1988-ban alakultunk.
76 tagszerveztlnk van, 39 eurdpai orszagbdl.

A székhelyUnk Brusszelben, Belgiumban van.

Inkluziv oktatdas és munka

Az inkluziv oktatas és munka azt jelenti,
hogy az értelmi fogyatékos emberek
egyutt tudnak tanulni és dolgozni

nem fogyatékos emberekkel.

Intézmények

Az intézmények olyan helyek,

ahol értelmi fogyatékossaggal él6 emberek
egyutt laknak mas értelmi fogyatékossaggal
él6 emberekkel.

De masoktdl,
vagyis a nem fogyatékos emberektdl tavol élnek.
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Ezt szegregacionak hivjuk.

Van olyan,
hogy valaki akarata ellenére kerul intézménybe.

Az intézményben laké embereknek
kdvetniuk kell az intézmény szabalyait
és nem donthetnek énalléan.

Kormany

A kormany azoknak az embereknek a csoportja,
akik az orszagot iranyitjak.

Fontos dontéseket hoznak.

Példaul ezekrdl a dolgokrdl:

® arrol, hogyan koltsuk el az orszag pénzét

® atomegkdozlekedésrdl az iskoldk mdkodésérdl
® 3 korhazak mUkodésérdl.

Az emberek valasztasokon dontik el,
ki alakithat kormanyt.
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Kénnyen értheté kommunikacié

Kénnyen érthetd az az informacio az,
ami egyszerden van leirva.

Ugy, hogy az értelmi fogyatékos emberek
kdnnyen megértik.

A kdnnyen érthetd szovegekben
egyszerU szavakat és mondatokat hasznalunk.

Ha mégis vannak bonyolult szavak,
azokat megmagyarazzuk.

A kdnnyen érthetd szovegekben gyakran vannak képek,
amik segitenek megérteni,
hogy mirdl szl a széveg.

Egy értelmi fogyatékos embernek kell ellendriznie,
hogy a szbveg valoban kdnnyen értheto-e.

A kdnnyen érthetd szovegeken gyakran szerepel ez a logo,
hogy egyszerl legyen 8ket megtalalni.

Vannak szabalyok, amik leirjak,
hogyan kell kdnnyen érthetd szbveget irni.
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Az oktatas azt jelenti: tanitas.

Azt jelenti, hogy az embereknek képzéseket biztositunk.

Azért, hogy Uj dolgokat tanuljanak.

;

Onérvényesités az,

amikor az értelmi fogyatékossaggal él6 emberek
felszolalnak sajat magukért.

Ezeket az embereket 6nérvényesitéknek nevezzuk.

Valamilyen kivanatos kérés, kulonosen egy tiszteletteljes
vagy alazatos kérés a feletteshez vagy a hatalmon lév6k
valamelyikéhez.

Onérvényesités

Onérvényesités az,
amikor az értelmi fogyatékossaggal él6 emberek
felszbélalnak sajat magukért.

Ezeket az embereket onérvényesitdknek nevezzuk.
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A szegregacio azt jelenti,
hogy valakit elkulonitenek masoktél,
nem tisztességes indokkal.

Példaul a fogyatékossaga miatt.

Szavazds

A szavazas azt jelenti,
hogy megvalasztjuk a politikusokat,

akik képviselnek minket és dontéseket hoznak értunk.
Szavazni kulonboz6 szinteken lehet.
Példaul:

® varosi szinten,
amikor Uj polgarmestert valasztunk

®  0rszagos szinten,
amikor Uj parlamenti képvisel6ket valasztunk

®  eurodpai unids szinten,
amikor Uj eurdpai parlamenti képviseloket
valasztunk.
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InC|USIOn Ambitions. Rights. Belonging.

europe\Q@/

Lépj kapcsolatba vellink és oszd meg a
sajat dnérvényesitd torténetedet!

Honlap:
inclusion-europe.eu

Email:
secretariat@inclusion-europe.org

Telefonszdm:
+32 2502 2815

Cim:
Avenue des Arts 3, 1210 Brussels, Belgium

Facebook:
facebook.com/inclusioneurope

Twitter:
twitter.com/InclusionEurope

Iratkozz fel az Eurépa Nekiink hirlevélre,
hogy megkapd egybél, amikor megjelenik:
bit.ly/Inclusion_Europe Newsletter

Az Eurdpai Unio
tdmogatdsaval



https://www.inclusion-europe.eu/
mailto:secretariat@inclusion-europe.org
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